
Классный час
 «Конфликт  и пути его 

решения»



Тренинг: «Звездочки и 
созвездия»



Жить так, чтобы людям рядом с 
тобой было хорошо.



КОНФЛИКТ      

          

            

       СОТРУДНИЧЕСТВО

                                               УСТУПКА                        

  

                 МИРНЫЕ ПЕРЕГОВОРЫ



1  Что такое конфликт?

2 Последствия конфликта.

3 Пути его разрешения.



Правила работы в 
группе

• Умей выслушать 
каждого.

• Уважай своего 
товарища.

• Не согласен – 
предлагай



Работа по группам:

1 группа: Нарисовать человека в ссоре.

2 группа: Нарисовать человека, который 
не 

дерётся.

3 группа: Нарисовать человека, у которого 
всё

 хорошо.

4 группа: Нарисовать человека в драке.



Ситуация 1. 

Кто-то из одноклассников нарочно толкнул 
вас и свалил с ног. Как вы поступите?



«Дракой делу не 
поможешь»



 

   Через ручей положена доска. 
Встретились на доске два козлика. Ни 
один не хотел уступать другому дороги. 
Началась драка. Дрались, дрались, да 
оба и упали в воду. К чему может 
привести упрямство и неуступчивость?

Ситуация 2. 



         

«В споре будь 
сдержан и 
тактичен»



Ситуация 3.

    Перед сном ты долго играешь в 
компьютерные игры. Это так тебя 
захватывает, что ты не можешь 
оторваться и лечь спать. Из-за этого у 
тебя конфликт с родителями. Что 
делать?



«Глупые ссорятся, а 
умные 

договариваются»



Компромисс
Уступка

Сотрудничество



Решение поставленных задач

1 Узнать, что такое конфликт.         Мы узнали, 
что конфликт – столкновение сторон , 
мнений

2 Последствия конфликта      Мы поняли , что 
конфликтный человек лишается 
общения, здоровья 

3 Пути его разрешения      Мы научились 
разрешать конфликты с помощью 
компромисса, уступки, сотрудничества, 
юмора



      Правила 
бесконфликтного 

поведения
 

• В споре будь сдержан и тактичен.
• Старайся жить так, чтобы людям рядом с 
тобой было хорошо.

• Научись сотрудничать, уступать, 
договариваться, находить компромисс.

• Избегай конфликтов, ссор, не совершай 
необдуманных поступков.

• Главное - относись к людям так, как ты 
хочешь, чтобы относились к тебе



Спасибо за внимание


