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Какие мечты были у вас? 



Вопросы, которые вы задавали в 
предыдущих семестрах.

Как бороться со своими недостатками?

Есть ли универсальные 
способы борьбы 

с «творческим кризисом»?

  Как не растерять знания и опыт после 
университета?  



Как и куда можно устроиться 
на практику? 

■ Какое качество обязательно, чтобы 
влиться в новый коллектив? 

■ Какие менеджеры сейчас наиболее 
востребованы? 



Самые высокооплачиваемые 
профессии в России

■ Менеджер высшего звена
■ Работник нефтегазовой отрасли
■ IT-специалист
■ Бизнес консультант
■ Аудитор
■ Программист
■ Главный бухгалтер
■ Стоматолог
■ Логист
■ Шеф-повар



Самые востребованные 
профессии в России

■ IT-специалист
■ Инженер-проектировщик
■ Педагог
■ Юрист
■ Медик
■ Маркетолог
■ Специалист по персоналу
■ Профессиональный рабочий
■ Специалист индустрии красоты
■ Эколог



В каких местах люди находят связи 
и как понять, пригодится ли мне 

этот человек в будущем?  



12 самых главных технологических изменений, 
которые окажут драматическое влияние на 
изменение всех отраслей без исключения:

что к таким технологиям, помимо мобильного 
интернета, автоматизации умственного труда, 
интернета вещей,
также входят облачные технологии, современная 
робототехника, автономные и близкие к 
автономным транспортные средства, геномика 
следующего поколения, аккумуляторная энергия, 
3D-печать, современные материалы, 
возобновляемые источники энергии,
передовые технологии нефтегазоразведки и 
нефтегазободычи.



В денежном выражении 
самое значительное 

экономическое влияние 
ежегодно 

оказывают мобильный интернет 
(10,8 трлн долларов в год), 

автоматизация умственного труда 
(6,7 трлн долларов) 

и интернет вещей (6,2 трлн 
долларов).





Как бороться с неотзывчивостью 
преподавателей? 

Что делать, если они не идут на контакт? 

■Как изменить убеждения другого 
человека? 



Каковы преимущества и 
недостатки трудоголизма?



Совет № 1  Попрощаться с тем, что уходит
№ 2 Узкая специализация – неправильный 
выбор
 3 Выбор профессии по душе 
4 Я не робот, я – человек! 
5. Будущее - за развитием связей между 
людьми. 
6. Серьезные знания основ психологии
7. Подготовка специалистов по обучению 
людей созданию и развитию малых и больших 
групп, на основах интегрального 
взаимодействия





ЭССЕ 3 «Моя первая статья»

■ В группе ВК 2м(2018 весенняя сессия)
Евгения Удалова udalovaek@gmail.com

разместит рекомендации. Срок до 24 февраля 

Эссе 1 и 2  и все остальные обязательно! 
Темы лекций определиться до 24 февраля!

 Без эссе и лекций не допуск к зачету!
Участие в конкурсах добровольно(+1)



ЭССЕ 1. прислать до 2 февраля 2018 года

1.За 2 семестра вы приобрели новые знания, навыки, 
привычки, компетенции менеджера. Назовите по 5 главных 
(1-4 х 5 =20!)

2.Напишите подробное резюме(ваши знания, историю 
достижений и успехов, навыки, личные качества и др.). 
Почему я должен рекомендовать вас на работу в « 
компанию вашей мечты»

3.Назовите главную цель вашей жизни, а на ближайшие 4 
года, 10 лет?

4.Какие знание, навыки и компетенции(не менее чем 3х5=15) 
вы хотите получить за 2 семестра 2018 года?



            Эссе 2
   «Планы на 4 семестр»

1. Лекции(выступление)
2. Знания(статьи)
3. Навыки(кейс, игра)
4. Привычки






