
ЧТО МЕНЯЕМ? 
- систематизируем и нормативно закрепляем внутреннюю систему оценки качества  
ЗАЧЕМ МЕНЯЕМ? 
- Для получения стандартизированных и сопоставимых данных о деятельности ГАОУ ДПО СО 

«ИРО»
- Для принятия управленческих решений на основе данных
КАК МЕНЯЕМ?
- Разрабатываем и утверждаем пакет нормативных документов (в т.ч. положения об отделах и 

должностные инструкции) 
- Формируем единые подходы к сбору, анализу, обработке, представлению данных по итогам 

реализуемых программ повышения квалификации, выполняемых государственных работ
- Создаем стандартизированный инструментарий для оценки качества реализуемых программ 

повышения квалификации, выполняемых государственных работ 
- Создаем базу стандартизированных данных по итогам реализуемых программ повышения 

квалификации, выполняемых государственных работ

ВСОКО ИРО                        Идея 
проекта 



Задачи проекта
Подготовительный этап
1. Разработать проект локального акта (Положение) по ВСОКО
2. Разработать проект локального акта о мониторинге показателей ВСОКО, график/циклограмма мероприятий, 

программа (методология и методика) мониторинга
3. Представить проекты локальных актов коллективу ГАОУ ДПО СО «ИРО», провести обсуждение проекта
Этап апробации
1. Осуществить сбор данных в рамках ВСОКО
2. Осуществить анализ данных по ВСОКО, разработать рекомендации структурным подразделениям
3. Проанализировать этап апробации, принять решение о корректировке локальных актов
Этап внедрения
1. Внести изменения в проекты локальных актов по результатам апробации, утвердить ЛА
2. Осуществить анализ данных по ВСОКО, разработать рекомендации структурным подразделениям
3. Включить работы, связанные с проведением ВСОКО, анализом результатов и принятием управленческих 

решений в планы работы структурных подразделений ГАОУ ДПО СО «ИРО» и должностные обязанности 
сотрудников



Цель проекта
обеспечить к 2023 году функционирование и развитие внутренней системы оценки качества 
образования ГАОУ ДПО СО «ИРО» как основы для принятия управленческих решений

Показатели
проекта
и их значения
по годам

Показатель
Период, год

2021 2022 2023

Разработан проект локального акт по ВСОКО V - -

Разработан проект локальный акт о мониторинге показателей ВСОКО 
(программа, график/циклограмма мероприятий) ВСОКО - V -

Проведены мероприятия, направленные на представление проектов ЛА 
коллективу «ИРО», проведено обсуждение проекта - V -

Осуществлен сбор данных в рамках ВСОКО (апробация) - V -
Осуществлен анализ данных по ВСОКО (апробация) - V -
Проанализирован этап апробации, приняты решения о корректировке 
проектов локальных актов» - V -

Внесены изменения в проекты локальных актов по результатам 
апробации, локальны акты утверждены - - V

Работы, связанные с проведением ВСОКО, анализом результатов и 
принятием управленческих решений включены в планы работы 
структурных подразделений ГАОУ ДПО СО «ИРО» и должностные 
обязанности сотрудников

- - V



Результаты проекта
Наименование задачи, результата Характеристики результата

Подготовительный этап  

Разработать проект локального акта по ВСОКО Утверждение локального акта  

Разработать проект локального акта о мониторинге показателей ВСОКО, график/циклограмма 
мероприятий ВСОКО, программу (методология и методика)

Утверждение локального акта  

Этап апробации  

Осуществить сбор данных в рамках ВСОКО Пакет данных

Осуществить анализ данных по ВСОКО, разработать рекомендации структурным 
подразделениям

Анализ данных, рекомендации

Разработать и принять управленческие решения по совершенствованию качества деятельности 
ГАОУ ДПО СО “ИРО”

Управленческие решения (приказы, 
распоряжения, протоколы)

Проанализировать этап апробации, принять решение о корректировке локальных актов Корректировка локальных актов

Этап внедрения  

Осуществить сбор данных в рамках ВСОКО Пакет данных

Осуществить анализ данных по ВСОКО, разработать рекомендации структурным 
подразделениям

Анализ данных, рекомендации

Разработать и принять управленческие решения по совершенствованию качества деятельности 
ГАОУ ДПО СО “ИРО”

Управленческие решения (приказы, 
распоряжения, протоколы)


