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ВРЕМЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ
 И ОСНОВНЫЕ ПРЕДСТАВИТЕЛИ

ЭТО НАПРАВЛЕНИЕ ВОЗНИКЛО В СЕРЕДИНЕ XX В. ЕГО ПРЕДСТАВИТЕЛИ 
(ЛЕСЛИ УАЙТ, ДЖУЛИАН СТЮАРД (АНТРОПОЛОГ), МАРВИН ХАРРИС 
(ПРЕДСТАВИТЕЛЬ КОНЦЕПЦИИ КУЛЬТУРНОГО МАТЕРИАЛИЗМА), ДЖЕРАД И ЖАН 
ЛЕНСКИ (НЕОЭВОЛЮЦИОНИЗМ В СОЦИОЛОГИИ)) РАССМАТРИВАЛИ 
СОЦИАЛЬНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В СООТВЕТСТВИИ С ПРИНЦИПАМИ ЭВОЛЮЦИОННОЙ 
ТЕОРИИ. НО ВМЕСТЕ С ТЕМ ОНИ ПЫТАЛИСЬ ПРЕОДОЛЕТЬ НЕДОСТАТКИ 
КЛАССИЧЕСКОГО ЭВОЛЮ ЦИОНИЗМА.



Лесли Уайт Джулиан Стюард   Марвин Харрис   Джерард Ленски



Лесли Элвин Уайт (1900-1975). 
Свои основные идеи и общую концепцию культуры 
Уайт изложил в трех фундаментальных работах: 
«Наука о культуре» (1949),
 «Эволюция культуры» (1959) ,
 «Понятие культурных систем: ключ к пониманию 
племен и наций» (1975).



ни одна стадия развития цивилизации не возникает сама по 
себе, но вырастает или развивается из предыдущей стадии. 



теория многолинейной эволюции 
Джулиана Стюарда (1902-1972), которая 
была сформулирована им в книге 
«Теория культурных изменений» (1955). 

«культурная экология» 



В работе «Культурный материализм» 
(1979)он высказал свои идеи, что 
сходство и различие культур 
объясняются тем, что потребности 
людей удовлетворяются с помощью 
технологий, которые соответствуют 
данным условиям окружающей среды на 
данный момент. 

Марвин Харрис   



1)ДИФФЕРЕНЦИАЦИЯ — УСЛОЖНЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ СТРУКТУРЫ;

2)АДАПТАЦИЯ — НОВЫЙ СПОСОБ СООТНЕСЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ 
СИСТЕ МЫ С ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДОЙ ПРИ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ЕЕ 
РЕСУРСОВ. В ОБЩЕ СТВЕ В ЦЕЛОМ ФУНКЦИИ АДАПТАЦИИ 
ВЫПОЛНЯЕТ ЭКОНОМИКА, В ТОМ ЧИС ЛЕ НОВАЯ ТЕХНИКА;

3)УВЕЛИЧЕНИЕ ОБЪЕМА ЧЛЕНСТВА В ОБЩЕСТВЕ (ИНКЛЮЗИЯ);

4)ОБОБЩЕНИЕ ЦЕННОСТЕЙ. 



социальные системы всегда тяготеют к равнове сию, даже в том 
случае, если они не могут достичь его в действитель ности.

 Поэтому социальное изменение — это движение от одного 
состояния равновесия социальной системы к другому. Этот 
момент вызвал критические замечания оппонентов Парсонса за 
то, что он не уделяет должного внимания месту и роли 
конфликта в социаль ном изменении.


