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► Академический отпуск — это 
отпуск, предоставляемый студенту 
высшего или среднего профессионального 
учебного заведения по медицинским 
показаниям и в других исключительных 
случаях 

Например:
•  стихийные бедствия

• семейные обстоятельства
•  призыв на службу в армию
• Беременность или роды 



Кому? На сколько? Как?
► Академический отпуск предоставляется обучающимся 

по образовательным программам среднего 
профессионального или высшего образования

►  — студентам; 

► — курсантам; 

► — аспирантам; 

► — адъюнктам; 

► — ординаторам; 

► — ассистентам-стажёрам.



►Как взять академический 
отпуск?

► Алгоритм получения академа следующий:

► Вы собираете документы, подтверждающие уважительные 
обстоятельства, по которым приходится прерывать учёбу.

► Пишете заявление на имя ректора учебного заведения.
► Прикладываете к заявлению документы, обосновывающие 

вашу просьбу.
► Подаёте заявление с документами в ректорат.



Академический 
отпуск может быть 

предоставлен:



► Если студент планирует 
взять отпуск по 
медицинским показаниям, 
то он должен предоставить 
руководству учебного 
заведения заключение 
врачебной комиссии 
медицинской организации.



► Во время нахождения в 
академическом отпуске 

обучающийся сохраняет статус 
обучающегося, но не может быть 

допущен к образовательному 
процессу — посещать занятия, 
проходить промежуточные или 

итоговую аттестации.



► Согласно законодательству 
продолжительность 

академического отпуска не может 
превышать двух лет, 

► но он может предоставляться 
неограниченное количество раз.



► Сохраняется ли бюджетное 
место за студентом, 
обучавшимся на бюджете?

► Да



►Обучающегося, 
находящегося в 

академическом отпуске, не 
могут не только отчислить, 

но и применить другие меры 
дисциплинарного 

воздействия.



► Кто принимает решение о 
предоставлении академического 

отпуска?
► Это решение принимает руководитель учебного 

заведения (как правило, ректор). 

► Принять решение может также уполномоченное 
должностное лицо. В любом случае, на принятие решения 

законодательством отводится 10 дней с момент 
получения заявления о предоставлении академотпуска



Могут ли отказать в 
предоставлении 

академического отпуска?

► Руководство учебного заведения 
вправе отказать заявителю, если 

сочтёт обстоятельства, побудившие 
его сделать перерыв в обучении, 

недостаточно убедительными.



► В случае, если студента 
призывают на военную 

службу, то повестка военного 
комиссариата, содержащая 
время и место отправки к 

месту прохождения службы, 
будет являться достаточным 

основанием для взятия 
академического отпуска.



► справки о доходах членов семьи и ее 
составе;

► копия свидетельства о смерти близкого 
родственника;

► приглашения на работу или учебу;

► другие документы, подтверждающие 
факт исключительных обстоятельств.

► Финансовый вопроc

Иные исключительные 
обстоятельства могут 

подтвердить, например, 
следующие документы:



Финансовый вопроc

► Нахождение обучающегося в 
академическом отпуске, не 
является основанием для 

прекращения выплаты 
социальной стипендии. 
Выплата академической 

стипендии прекращается. 



► ЕСЛИ студент  проходит 
обучение на платной 
основе то во время 

академического отпуска 
плата за обучение с него 

не взимается. 



Прекращение академического 
отпуска

Выйти из академ отпуска (по окончании периода 
времени, на который он был предоставлен, или 
досрочно) необходимо:

1) написать заявление на имя руководителя 
учебного заведения; 
2) в случае выхода академотпуска по 
медпоказаниям – получить заключение 
медицинской комиссии с допуском к обучению.



► При необходимости, обучающийся 
может продлить академический 

отпуск. Для этого ему необходимо 
предоставить такой же пакет 

документов, как и при получении 
отпуска.



Если обучающийся не подал в учебное 
заведение заявление о выходе из отпуска, 

то это может быть истолковано его 
руководством как невыход из отпуска, а 

это в свою очередь влечет за собой 
отчисление обучающегося из 

образовательного учреждения. Невыход 
обучающего из отпуска должен быть 

зафиксирован соответствующим актом.



Можно ли получить 
академический отпуск при 
наличии академической 

задолженности? 

большинстве случаев – 
невозможно.
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► Законом предусмотрена возможность 
досрочно выйти из академа (прервать 
академический отпуск). Для этого 
необходимо подать на имя ректора 
заявление с указанием причины 
досрочного прекращения отпуска. 
Если академ был выдан по 
медпоказаниям, придётся пройти 
медицинско-экспертную комиссию.

Можно ли выйти из 
академического отпуска 
досрочно?



► Не просто могут, а наверняка отчислят. Причём в 
течение 15 дней по окончании срока академического 
отпуска. Если не написать заявление, то приказ о 
продолжении обучения не будет выпущен, а значит, 
студент будет считаться не приступившим к 
занятиям. Следовательно, последует другой приказ – 
об отчислении.

Могут ли отчислить из вуза, 
если не написал заявление 

о прекращении 
академического отпуска?



Заявление для прекращения 
академического отпуска – обязательно. 
Если не напишите заявление, а просто 

явитесь на лекции, вы не будете считаться 
вышедшим из академа. Допуск к обучению 

предоставляется на основании приказа 
ректора или уполномоченного 

должностного лица, который издаётся на 
основании заявления студента о выходе из 

академа.

Нужно ли писать 
заявление для выхода 
из академического 
отпуска?



► Сохраняется, но только на время первого 
академического отпуска. Согласно закону 
«О воинской обязанности и военной 
службе» призывник, сохраняя право на 
отсрочку, может единожды взять 
академический отпуск.

Сохраняется ли отсрочка от 
военной службы на время 
действия академического 
отпуска?
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► Нет, но после выхода из академа он может 
обратиться в ЖБК комиссии для 
предоставления места в общежитии.

Предоставляется ли студенту 
общежитие на время 
академического отпуска? 



► Вы можете взять академ на любом 
этапе обучения. Законодательство не 
ставит в этом вопросе ограничений, 
поскольку проблемы со здоровьем или 
иные обстоятельства, препятствующие 
обучению, могут возникнуть когда 
угодно.

Можно ли взять 
академический отпуск на 
первом курсе?
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► Студент, получивший академ на основании 
медпоказаний, получает дополнительные 
денежные выплаты согласно специальному 
подзаконному акту. Правда, денежные выплаты 
в период академического отпуска невелики – 
всего 50 рублей в месяц.

► Студентки, находящиеся в отпуске по уходу за 
ребенком до достижения им возраста трёх лет, 
получают ежемесячное пособие.

Выплачивают ли какие-либо 
денежные компенсации во 
время академического 
отпуска?
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Спасибо за внимание!


