
Изучаем трудовое 
законодательство



Учебное занятие по 
обществознанию

Тема Трудовое право для 
несовершеннолетних.
Практикум: « Консультант Плюс»
Цель: создать пакет « Консультант Плюс» 
для подростков, желающих устроиться на 
работу



Девиз: «Учимся учиться»
Условия успешной работы:

1. Работаем в группе – кооперативное 
обучение. Помни – от твоей работы 
зависит общий результат

2. Четко следуем инструкциям
3. Время ограничено 
4. Усилием воли все преодолеваем.
5. Если  группа испытывает затруднения, 

поднимите карточку со знаком «вопрос», 
если выполнили работу со знаком 
«Класс!» 



Сегодня учимся:

1. Работать со статьями Трудового 
Кодекса РФ

2. Использовать интернет ресурсы – 
как средство поиска информации

3. Составлять деловые бумаги
4. Решать практические задачи
5. Работать в группе



План работы 
кооперативного объединения

1.Знакомство с пакетом заданий ( цель задания, 
объем, способы выполнения)– 2 минуты

2.Распределение индивидуальных заданий – 1 
минута

3. Выполнение индивидуальных заданий – 7 минут
4. Обмен информации в группе – по 2 минуты
5. Выполнение общего задания – 10 минут. 
6. Самопроверка – 5 минут
7. Заполнение протокола – 2 минуты
6. Подведение итогов – 3 минуты



Результаты выполнения задания.
1. Выделите прямо в тексте
 «гипотезу» - условия действия  нормы права( одна черта)
 «диспозицию» - содержание поведения ибо указывает действие ( 

бездействие). Подчеркнуть  волнистой линией,.

«санкция» - указывает на последствия соблюдения или 
несоблюдения диспозиции.

 
• Ст.70 ТК РФ … Испытание при приеме на работу не 

устанавливается для…. лиц, не достигших возраста 
восемнадцати лет

• Ст.63. ТК РФ … С согласия одного из родителей (опекуна, 
попечителя) и органа опеки и попечительства трудовой 
договор может быть заключен с учащимся, достигшим 
возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное 
от учебы время легкого труда, не причиняющего труда его 
здоровью и не нарушающего процесса обучения.



Решение задачи
1.Золушке 15 лет. Принятие на работу с 

согласия родителей, согласно статьи 63
2. Превышено время работы, согласно 

статьи 92
3. Работа в выходные дни и ночное время, 

согласно статьи 92
4. Заключение трудового договора, согласно 

статьи 65
5. Установление испытательного срока, 

согласно статьи 70
6. Запрет применение работ опасных для 

здоровья, согласно статьи 265
7. Предоставление отпуска. Согласно статьи 

267



                                              Председателю комиссии
                                                                                                         по делам несовершеннолетних 
                                                                                                          и защите прав ребенка
                                                                                                          Центрального округа г.Братска
                                                                                                           Королю И.И.
                                                                                                          Золушки, 1995 г.р., 
                                                                                                          проживающей по адресу
                                                                                                          ул. Купеческая, дом 15

заявление.
Прошу Вас рассмотреть жалобу  на мою мачеху по факту нарушения моих 

трудовых прав .
15 и 16 декабря 2009 года  на субботу и воскресенье, включая ночное время,  мачеха 

определила объем работы. Вся работа была мной выполнена. При выплате 
заработной платы за декабрь месяц,  размер оплаты  не изменился.

К заявлению прилагаю:
объем работ на 15 и 16 декабря 2009г.
квитанцию о начислении заработной платы.

15.01.10.                                                                                     Золушка



Оцени работу группы

• Что было хорошо, что получилось? 
• С какими трудностями встретились участники 

группы и как пытались их решить? 
• Была ли работа в группе эффективной и почему? 
• Что делал каждый участник группы, как понимал 

свои цели и задачи при выполнении задания? 
• Что нового каждый участник узнал об 

организации работы над заданием? 
• Что необходимо учесть для повышения 

эффективности работы в будущем? 



Тема пакета « Консультант Плюс»:
«Трудовое право для подростков»
Содержание

1. Перечень документов, регламентирующие 
трудовое право

2. Выписки статей из ТК РФ о трудовом 
праве для несовершеннолетних

3. Правила оформление деловых писем.
4. Образец оформления письма жалобы но 

факту нарушения трудовых прав 
несовершеннолетнего


