
Тестовое задание



Тестовое задание – стажер в отдел развития продукта
В свободной форме ответьте на вопросы ниже:

1. Какие боли соискателей и работодателей решает сайт dreamjob.ru. Какие 
боли работодателей на ваш взгляд остаются нерешенными? 

2. С точки зрения UX/UI какие нововведения в функционал сайта вы бы 
добавили для увеличения а) количества оставляемых отзывов б) 
информативности оставляемых отзывов

3. Какой функционал для работодателей кажется вам
         наиболее перспективным с точки зрения монетизации? 

4.    Представьте, что вы можете интегрировать информацию с 
         сайта Dream Job на сайт HeadHunter. Как вы видите возмо-                                              
         жную интеграцию для создания добавленной ценности
         а) для работодателей б) для соискателей в) для HeadHunter
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5. Какие ключевые метрики для отслеживания удовлетворенности 

пользователей вы бы отслеживали? Почему?

6. Стоит ли разделять метрики для соискателей и работодателей?

7. На какие метрики вы бы обращали внимание при внедрение нового 
функционала платформы?

8. Что будете делать, в случае если внедрение гипотезы показало 
противоположные ожиданиям результаты? 



Спасибо!


