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Vocabulaire

1) une allocation chémage - noco6ue no 6e3paboTuLe

2) les cotisations - oTuyncneHus, B3HOCHI
3) un exploitant agricole non salarié - camo3aHaTbIM hepmep

4) ’hébergement - pasmelleHue, NnpeaocTaB/EHMNE KNbSA

5) les avantages / les inconvénients -npemMyLlecTBa / HeJOCTATKU

6) un grand-livre - 6yxrantepckasa KHura

7) produire des comptes annuels - cocTaBnATb roZl0Bbl€ OTYEThI

8) un expert-comptable - aygmMtop / recourir aux services - npubéeratb K ycayram

9) les frais -Tparthbl

10) un bilan total - cyMMa aKTHUBOB npeAnpUATHSA

11) sur une base forfaitaire - no duKcMpoBaHHOM CTaBKe




Le principe: «pas de

chiffre d'affaires,

pas de cotisations »

Cette activité peut
étre exercée
parallelement a
d'autres statuts ou
activités

Les micro-entreprises

Le chiffre d'affaire ne doit pas excéder 176

200 euros sur une année civile (une activiteé

commerciale, de restauration ou
d’hébergement).

Si le micro-entrepreneur réalise des
bénéfices non commerciaux (BNC) (cest le
cas des professionnels libéraux - experts
comptables, notaires indépendants, agents
commerciaux etc.) ou des bénéfices
industriels commerciaux (BIC), la limite du
chiffre d’affaire est de 72 500 euros

Ce statut n'est pas
ouvert aux certaines
activités libérales (ces
le cas des médecins et des
avocats)

> Pragmatic
Entrepreneurs Forum




Avantages du régime micro-entrepreneur

Obligations comptables Réduction des couts de
simplifiées : fonctionnement:
Il n’est pas nécessaire de l'entrepreneur n’a pas
tenir un grand-livre et de besoin dg recourir aux sont calculés s
produire des comptes services d’un bases forfaitai
annuels. expert-comptable.

Documentation obligatoire:
Le micro-entrepreneur est
s obligé de tenir un livre de
COMMENT recette (>kypHan
AR nocmynsieHul) et un régistre
pINSSINEN  d’achats (»kypHan 3aKynokK) (si
POUR VOTRE son activité est liée a la
il négoce (Mop2os/ifl)).

LIVRE DES RECETTES

Date Référence Client Nature Montant




Inconvénients du réegime micro-entreprene

Les frais professionnels et les
achats payés pour la réalisation du
chiffre d’affaires (primes Il est impossible
d'assurances, frais de déplacement, : .
etc.) sont déductibles c.Iamor.tlr flscalem,en’F l,
(8b1qumaromca u3) du résultat de investissements realise
’entreprise, mais de facon
forfaitaire. Ils ne sont pas pris en
compte pour leur valeur réelle.

le micro-entrepreneur
\ doit payer des impots




Petites et Moyennes entreprises (PME)

Une PME (une pet.lte 3.8 m]l.lllons entreprises francaises étaient
moyenne entreprise) de salaries en des PME, dont 94% étaient des
une entreprise qui a moins France microentreprises

de 249 salariés et réalise un

~ Dww . I

En 2017, par exemple, 99%

Grandes

C h -I f f re d ! af f a-l res annu el Micro- Entreprises de Taille Intermédiaire (ETI) entreprises

inférieur a 50 millions
d’euros ou un bilan total ne Nombre de Salarics
dépassant pas 43 millions

d’euros
I \ Part des salariés

Petite
entreprise:
entre 10 et
49 salaries

entreprises (MIC) & Petites et Moyennes Entreprises (PME) (GE)

-de 10 De 10 a 4 999 + de 5 000

96,18 7% 3,81 % 0,09 %

Proportion en France

18 % 53 % 29 %

Part du chiffre d'affaires

Moye nne global en France
en t re p‘rl € . Part de la valeur ajoutée
d e 5 O a 249 des entreprises en France

SalarieS https://www.institutmontaigne.org/publications/eti-taille
-intermediaire-gros-potentiel

14 % 52 % 35 %

20 % 49 % 31 %




Entreprises de taille intermeédiaires (ETI)

Elle

comprend
250 a 4.999
salaries

* Son chiffre d’affaires ne
dépasse pas 1.5 milliards
d’euros
* le total de son bilan est
inférieur a 2 milliards
d’euros

Moins de 250 salariés
mais avec un chiffre
d’affaires supérieur a
50 millions d’euros et
un bilan total de plus
de 43 millions

Les ETI, des atouts stratégiques po

78 %

des sites de production

des ETI sont en régions (R&D, brevets, innovation,
-2016 - -2014 -



Les grandes Entreprises

Au moins 5000 salaries; Tout employeur salariant au moins 20

. .reallse' plus de 1’5, individus est tenu d'employer a plein

milliards d'euros de chiffre temps ou a temps partiel des travailleurs

d'affaires et plus de 2 handicapés dans une proportion de 6 %

milliards d'euros de total de l'effectif total de l'entreprise.
de bilan
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Vrai ou faux
S

1) Lactivité de micro-entrepreneur ne peut étre pas exercée
parallelement a d'autres statuts ou activités

2) Le micro-entrepreneur ne doit pas réaliser un chiffre d’affaire
excédant 176 200 euros sur une année civiles s’il exerce une activité

commerciale, de restauration ou d’hébergement

3) Au total, les PME, hors microentreprises, emploient 1.8 milliards de
salariés en France.

4) ’environnement de travail dans les entreprises de taille
intermédiaires est favorable a la créativité ainsi qu’a [’innovation.

5) Une grande entreprise est une société qui emploie au moins
5000 salariés ; et qui réalise plus de 1,5 milliards d'euros de chiffre
d'affaires et plus de 2 milliards d'euros de total de bilan.




