
Предрейсовый, предсменный медосмотр сотрудников
в любом месте и в любое время

ТРАНСПОРТ

ЭНЕРГЕТИКА

ФЛОТ

ОПАСНОЕ
ПРОИЗВОДСТВО

ЖЕЛЕЗНАЯ
ДОРОГА

УДАЛЕННЫЕ
БРИГАДЫ

АВИАЦИЯ

АРМИЯ



1. Идентификация

2. Измерение:

• Артериальное 
давление

• Пульс

• Пары алкоголя в 
выдыхаемом 
воздухе

• Осмотр видимых 
кожных покровов и 
слизистой

• Температура тела

• Прочие жалобы на 
здоровье

3. Прохождение теста
на реакцию

4. Видео-конференция с 
медиком

5. Печать этикетки
с допуском
к работе

1. Идентификация 
сотрудника по 
личным данным и 
фотографии 

2. Контроль 
медицинских 
показателей

3. Видео-конференция 
с работником

4. Допуск, 
подписанный 
электронной 
цифровой подписью 
(ЭЦП) или 
направление в 
поликлинику, при 
наличии отклонений 
от нормативных 
показателей

ИНТЕРНЕТ

60-90
сек

ВАШ СОТРУДНИК НАШ/ВАШ МЕДИК

ИНТЕРНЕТ

КАК ЭТО РАБОТАЕТ

НАШ/ВАШ 
ОФИС

ВАШЕ 
ПРЕДПРИЯТИЕ



Принтер

ОПИСАНИЕ ПРИБОРА

Камера

Термометр

Диалоговое 
окно

Алкотестер

Тонометр Картридер



ЭКОНОМИЯ

СНИЖЕНИЕ 
АВАРИЙНОСТИ

ОПТИМИЗАЦИЯ
УПРАВЛЕНИЯ

ОБЪЕКТИВНОСТЬ
И КАЧЕСТВО

Больше не нужно думать, как проводить медосмотры на территории 
своего предприятия. Мы сделаем это для Вас максимально 
экономично.

Ваши сотрудники начнут самостоятельно заботиться о своем 
здоровье, уменьшится количество аварий и несчастных случаев на 
производстве.

Вы получите доступ в режиме реального времени к информации о 
допуске или недопуске к работе своих сотрудников. Оцените 
возможности по автоматическому формированию отчетов за 
выбранный период времени. 

Наш медик ставит отметку о допуске, опираясь на объективную 
информацию, полученную с помощью медицинских приборов,  
исключая человеческий фактор.
Предоставление услуги 24 часа в сутки, 7 дней в неделю, 365 дней в 
году.

ПРЕИМУЩЕСТВА



▪ Формальное прохождение 
(отсутствие) медосмотра - наличие 
факторов риска аварий и травм на 
производстве

▪ Согласование графиков работы 
медиков и сотрудников предприятия

▪ Получение медицинской лицензии 
и содержание медкабинета

▪ Содержание медперсонала

▪ Нехватка медперсонала для 
обслуживания сотрудников на  
удаленных и труднодоступных 
объектах

✔ Полное отсутствие "человеческого 
фактора" при прохождении медосмотра

✔ Современный мобильный терминал для 
проведения медосмотров в любом месте 
24 часа в сутки.

✔ Контроль состояния здоровья 
сотрудников руководством предприятия 
в режиме онлайн

✔ Видео фиксация и мониторинг изменений 
состояния здоровья по каждому 
сотруднику и предприятию в целом

КАК ЕСТЬ КАК БУДЕТ

ПЕРСПЕКТИВА СОТРУДНИЧЕСТВА



ОТЧЕТЫ ДЛЯ РУКОВОДСТВА

Отчет по каждому сотруднику 

Отчет о причинах недопусков

     Отчет по организации / подразделению за период от 1 дня до 1 года 

12

92

8

24

76

25

19

10
14

2
5

34



ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Статья 76 Трудового кодекса Российской Федерации

Статья 213 Трудового кодекса Российской Федерации

Федеральный закон «О безопасности дорожного движения»
от 10 декабря 1995 года № 196-ФЗ

Приказ Минздрава РФ «О медицинском освидетельствовании на состояние опьянения»
с изменениями и дополнениями от 14.07.2003 г. № 308

Приказ Минздрава России «Об утверждении Порядка проведения предсменных,
предрейсовых и послесменных, послерейсовых медицинских осмотров»

от 15.12.2014 г. № 835н

Приказ Минздрава России «Об утверждении Концепции развития
телемедицинских технологий в Российской Федерации и плана ее реализации» 

от 27 августа 2001 года N 344/76



СПЕЦИФИКАЦИЯ ОБОРУДОВАНИЯ

Оборудование Сведения о сертификации

Терминал RA.RU.СП25.Н004, 
до 19.06.2020

Тонометр "OMRON M10IT" ФСЗ 2007/00242, 
срок действия не ограничен

Алкотестер "Динго В01" ФСЗ 2011/10492, 
срок действия не ограничен



СПЕЦИФИКАЦИЯ ОБОРУДОВАНИЯ



ПОЛЬЗОВАТЕЛЬСКИЙ ИНТЕРФЕЙС
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