
 Дополнительные взыскания 
и порядок их применения по 

трудовому 
законодательству РФ 

Учебное заведение

Работа выполнена:



Актуальность темы исследования 
обусловлена

  -  количеством жалоб, поступающих в 
суды по вопросам обжалования 

незаконного привлечения к 
дисциплинарной ответственности

- отсутствием самостоятельного научного 
труда, рассматривающего правовую 
природу и особенности данного вида 

взысканий 
- отсутствием совершенного 

организационно-правового механизма 
дисциплинарной ответственности



Цель исследования

 

 анализ дополнительных 
дисциплинарных взысканий по 

законодательству РФ   



Задачи исследования
•  рассмотреть дисциплинарные взыскания как мера 

ответственности работников
• охарактеризовать виды дисциплинарных взысканий

• определить категории работников, подлежащих 
дополнительным взысканиям

• рассмотреть виды и порядок наложения 
дополнительных дисциплинарных взысканий

• провести обзор судебной практики по порядку 
обжалования дисциплинарных взысканий

• рассмотреть позицию Верховного Суда РФ по 
рассмотрению споров о наложении 

дисциплинарных взысканий



Объект исследования 
 общественные правоотношения, которые 

складываются по поводу наложения 
дополнительного дисциплинарного взыскания  

Предмет исследования  

нормы действующего трудового 
законодательства, других федеральных 

законов, мнения ученых,  судебная практика



Обжалование решений о 
привлечение к дисциплинарной 

ответственности рассматривается
• на комиссии по трудовым спорам (в рамках 
действующего трудового законодательства)

• судом или специально созданными 
комиссиями (например, комиссией по 
соблюдению служебного поведения 

государственными (муниципальными) 
служащими

• Высшей квалификационной коллегией судей 
(в отношении судей)



Группы исков по обжалованию 
дополнительных взысканий

Нарушение 
процедуры наложения 

дисциплинарного 
взыскания (наиболее 

чаще – нарушение 
сроков давности)

 
Отсутствия 

основания для 
привлечения к 

дисциплинарной 
ответственности 



Дисциплинарная коллегия Верховного Суда 
рассматривает вопросы о привлечении 

судьей к дисциплинарной ответственности 
судей по двум основаниям  

многочисленные 
нарушения 

процессуального 
кодекса и неправильное 

применение норм 
материального права 

судьями при 
осуществлении их 

обязанностей 

 
неэтичное поведение 
внеслужебное время 



Пути развития законодательства

расширение  перечня субъектов, в отношении 
которых могут быть установлены 

дополнительные взыскания. 
Представляется такое увеличение за счет 

медицинских работников, работников, 
занятых на работах с источниками 

повышенной опасности, осуществляющих 
управление различными транспортными 

средствами и не подпавших под действие 
уставов (положений) о дисциплине 



БЛАГОДАРЮ ЗА ВНИМАНИЕ !


