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Заключение договоров об обучении с АО «Апатит»

Договор об обучении 
Договор об обучении в рамках квоты целевого 

приема

2 вида договоров

Заключается со студентом ВУЗаЗаключается с выпускником школы перед поступлением 
в ВУЗ

✔ В случае отчисления студента/принятия решения студентом не 
отрабатывать на предприятии 3 года с момента окончания ВУЗа 
отсутствует штрафная мера по возмещению стоимости обучения 
ВУЗу (только возмещение средств предприятию)

✔ Договор с предприятием заключается после окончания 1 курса;
✔ Меры социальной поддержки (стипендия, гарантированное место 

практики на предприятии);
✔ Гарантированное трудоустройство на предприятие по окончании 

ВУЗа

✔ Приоритетное право на заключение договора у выпускников 
ФосАгро-школ и детей работников предприятия (в рамках 
установленной квоты предприятия на текущий год);

✔ Поступление в отдельном целевом потоке абитуриентов, а не в 
общем;

✔ Меры социальной поддержки (стипендия, гарантированное место 
практики на предприятии);

✔ Гарантированное трудоустройство на предприятие по окончании 
ВУЗа✔ Необходимо соразмерить желание поступить в определенный 
ВУЗ и возможность там обучаться;

✔ Гарантии поступления при наличии договора нет;
✔ Если целевик отчисляется из ВУЗа/принимает решение не 

отрабатывать на предприятии 3 года с момента окончания ВУЗа, 
то возмещает ВУЗу стоимость обучения за весь период обучения 
на момент отчисления, а также возмещает сумму всех 
выплаченных средств предприятием (в рамках мер социальной 
поддержки студента: стипендия и т.п.)

ФосАгро | Чистые минералы для здоровой 
жизни
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Алгоритм заключения договора об обучении в рамках квоты 
целевого приема с АО «Апатит» и мэрией города Череповца

Сбор заявок на 
заключение 
договора и 

согласий (в случае, 
если заявителю нет 

18 лет)

Заполнение 
электронной 

анкеты службы 
безопасности

Подготовка 
договоров, их 
согласование и 
подписание с 
АО «Апатит», 
мэрией и с 
выпускником

Ожидание 
результато

в ЕГЭ 
выпускнико

в

Подача 
выпускникам
и документов 

в ВУЗы

Публикация 
приказов о 
зачислении 
в ВУЗах

Информирован
ие АО «Апатит» 
о зачислении/
незачислении
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Формирование 
потребности 
ОПРП, квоты и 
доведение ее 

до школ

Тестирование
(личностный 
опросник)

кандидатов на 
заключение 
договоров 
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ВУЗы и специальности для заключения договора

08.02.2022

Ивановский государственный химико-технологический 
университет

Санкт-Петербургский горный университет

Череповецкий государственный университет

Профильные ВУЗы:

Санкт-Петербургский политехнический университет Петра 
Великого
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Санкт-Петербургский государственный технологический 
институт

Профильные 
специальности:
▪ Химическая технология 

неорганических веществ – 
25%

▪ Машины и аппараты 
химических производств – 
25%

▪ Теплоэнергетика и 
теплотехника – 10%

▪ Электроэнергетика и 
электротехника – 10%

▪ Промышленное и 
гражданское строительство – 
10%

▪ Автоматизация 
технологических процессов и 
производств – 10%

▪ Информационные системы и 
технологии – 10%
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Статистика по поступлению

08.02.2022
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Поступление по квоте 
целевого приема:

2019 год – 56,1 % абитуриентов
2020 год – 37,5 % абитуриентов
2021 год – 45,5 % абитуриентов
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Контакты

08.02.2022
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Ведущий специалист по корпоративным 
программам 

Клыгина Дарья Юрьевна
тел. 8 931 504 86 70

почта: DKlygina@phosagro.ru

Руководитель группы по корпоративным 
программам

Дурнова Дарья Евгеньевна
тел. 8 921 137 05 38

почта: DDurnova@phosagro.ru 

Заявки на обучение в рамках квоты целевого 
приема принимаются до 15.03.2022


