
Рынок труда

Виды 
безработицы



Большинство людей где-то работает.



Есть те, которые нигде не работают.



Кого можно считать безработным?



ТРУДОСПОСОБНОЕ 
НАСЕЛЕНИЕ

ЭКОНОМИЧЕСКИ 
АКТИВНОЕ НАСЕЛЕНИЕ

Трудоспособность 
–       это такое состояние здоровья, 

   которое позволяет человеку 
   выполнять какую-либо работу, трудиться.

Трудоспособность обычно связывают 
с определенным возрастом.



НЕТРУДОСПОСОБНЫЕ



ТРУДОСПОСОБНОЕ 
НАСЕЛЕНИЕ

ЭКОНОМИЧЕСКИ 
АКТИВНОЕ НАСЕЛЕНИЕ

Трудоспособность 
–        состояние здоровья, которое позволяет человеку     

   выполнять какую-либо работу, трудиться.

Трудоспособное население –    
   женщины в возрасте 16 – 60 лет и 
   мужчины в возрасте 16 – 65 лет, 
   которые по состоянию здоровья 
   могут выполнять какую-либо работу, трудиться.
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Но, как зима никогда не начинается строго 
1 декабря,



1
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так и люди не начинают 
и не перестают быть 

способными трудиться 
строго в определенный 

день рождения. 



Много пенсионеров работают по разным причинам.



Кто-то не мыслит своей жизни без любимого дела, 
или пенсия 

не позволяет удовлетворять свои потребности.



Да и с молодежью не все 
так определенно.



Трудовое законодательство признает право на труд 
с 15 – летнего возраста, 

а в 14 лет можно подписать трудовой договор 
с письменного согласия родителей и органа опеки.



ТРУДОСПОСОБНОЕ 
НАСЕЛЕНИЕ

ЭКОНОМИЧЕСКИ 
АКТИВНОЕ НАСЕЛЕНИЕ

Экономически активное 
население – все граждане, которые имеют работу, 
то есть самостоятельный источник доходов, 
или хотят и потенциально могут его иметь. 

Здесь тоже есть возрастные рамки.

МЕЖДУНАРОДНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ТРУДА:

экономически активное население – от 10 до 72 лет.



Работники младше 10 лет – это уже средневековье. 



Это характерно для развивающихся стран, например, африканских.



ТРУДОСПОСОБНОЕ 
НАСЕЛЕНИЕ

ЭКОНОМИЧЕСКИ 
АКТИВНОЕ НАСЕЛЕНИЕ

Экономически активное население 
–     люди, которые имеют самостоятельный источник

доходов или хотят и потенциально могут его иметь.

МЕЖДУНАРОДНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ТРУДА:

экономически активное население – от 10 до 72 лет.
В США – от 16 до 72 лет,

                    в России – от 15 до 72 лет.



ТРУДОСПОСОБНОЕ 
НАСЕЛЕНИЕ

ЭКОНОМИЧЕСКИ 
АКТИВНОЕ НАСЕЛЕНИЕ

Экономически активное 
население – люди, которые имеют самостоятельный источник 

доходов или хотят и потенциально могут его иметь.

Занятые: Безработные: 
люди, которые имеют работу. люди, которые ищут работу.



Вы – старше 15 лет.
Вы – старшеклассники.
Вы хотите работать и ищете работу.

Вы относитесь к экономически активному 
населению, но не можете быть признаны 
безработными.

Также и с пенсионерами. 
Нетрудоспособный не может признаваться безработным.

В России есть еще одно условие – 
регистрация в Службе занятости. 

Без этого никто Вас безработным не признает, 
и пособие Вы не получите.



Безработные – 
трудоспособные граждане, не имеющие рабочего места, 
которые хотят работать, ищут работу и зарегистрированы 
в государственной службе занятости в качестве 
безработных.
го

СТАТУСНЫЕ БЕЗРАБОТНЫЕ

Данные службы занятости об уровне безработицы 
не являются точными 

(не все, ищущие работу, регистрируются).



Численность безработных 
определяется по методике 

Международной Организации Труда – 
опрос групп населения 

по социологическим параметрам: 
возраст, образование, пол, место жительства.



77,2 млн.76 млн.

УРОВЕНЬ БЕЗРАБОТИЦЫ В РОССИИ

Июль 2019 г. Декабрь 2019 г.

Экономически 
активное 
население
Занятые 
Безработные

УРОВЕНЬ БЕЗРАБОТИЦЫ = 
БЕЗРАБОТНЫЕ

ЭКОНОМИЧЕСКИ 
АКТИВНОЕ НАСЕЛЕНИЕ

х 100%

4,4 млн. 4,1 млн.

71,6 млн. 73,1 млн.

5,8% 5,3%



В СССР термин – естественная безработица – не 
употреблялся. 

Цель государства – обеспечить полную занятость, 
и все трудоспособные граждане обязаны были трудиться.



Иначе их обвиняли в тунеядстве и 
подвергали административному 
и даже уголовному наказанию.  





Статья 37
1. Труд свободен…
2. Принудительный 

труд запрещён.

Добровольная 
безработица –     человек отказывается от рабочего

места, так как оно 
не соответствует его ожиданиям.

В условиях рыночной экономики труд является свободным, 
и российское законодательство это гарантирует.



Добровольная безработица:

Не устраивает стиль 
руководства.

Не устраивают условия 
работы.

Нет перспектив 
карьерного роста.

Смена места жительства.

Фирма ликвидируется.



Естественная 
безработица:

ФРИКЦИОННАЯ СТРУКТУРНАЯ ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ

Связана с затратами 
времени на поиск 
первой работы или 
новой работы после
увольнения. 
Вакансии по 
специальности есть, и 
в течение 1-3 месяцев 
такой безработный 
работу найдет. 

Связана с сокращением 
производства в одних 

отраслях и 
расширением в других.



Например:
 еще в начале XX в. профессия кучера, извозчика была массовой.



Или еще совсем недавно был устойчивый спрос на операторов ЭВМ.



А сейчас это – не профессия, а навык, 
который требуется практически 

от каждого работника.



Естественная 
безработица:

ФРИКЦИОННАЯ СТРУКТУРНАЯ ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ

Связана с затратами 
времени на поиск 

первой работы или 
новой работы после 

увольнения. 

Связана с 
сокращением 
производства 

в одних отраслях 
и расширением 

в других.

Связана 
с внедрением новых 

технологий, 
повышающих 

производительность 
труда. 



Новые технологии приводят к освобождению массы работников. 
Но создаются новые рабочие места, которые эти люди 

могут занять после переобучения. 



Такая безработица – это нормально, даже хорошо – 
экономика развивается, обновляется техника, технологии.  



Естественная 
безработица:

ФРИКЦИОННАЯ СТРУКТУРНАЯ ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ

Связана с затратами 
времени на поиск 

первой работы или 
новой работы 

после увольнения. 

Связана 
с сокращением 

производства в одних 
отраслях и 

расширением в других.

Связана с 
внедрением новых 

технологий, 
повышающих 

производительность 
труда. 

Когда уровень безработицы в стране не выходит за рамки 
естественной (4 – 6%), часто говорят о полной занятости.

Число безработных равно количеству вакансий.



Вынужденная 
безработица:

(работу приходится искать 
в течение нескольких месяцев)ЦИКЛИЧЕСКАЯ

Связана с общим 
спадом производства 

во время 
экономического 

кризиса. 

Ее уровень может превышать 10%. 
Число безработных значительно превышает 

количество вакансий.



Великая депрессия в США 1929-1933 гг., 
уровень безработицы – 25%,

 очередь безработных

Почему вы не можете 
дать  работу моему папе?



Самый высокий уровень 
безработицы (95%) был 

зафиксирован в Зимбабве 
в 2000-е гг.



Вынужденная 
безработица:

ЦИКЛИЧЕСКАЯ СЕЗОННАЯ

Связана с общим 
спадом производства 

во время 
экономического 

кризиса. 

Связана с сезонными 
колебаниями спроса 
на труд в некоторых 

отраслях (количество 
рабочих мест зависит от 

меняющихся 
климатических условий).

Число безработных значительно превышает 
количество вакансий.



Зимой в России сокращается 
занятость в сельском хозяйстве



и в туристическом бизнесе



ИНСТИТУЦИОНАЛЬНАЯ

Связана 
с неэффективной 

организацией рынка 
труда, политикой 

государства 
(не срабатывают 
государственные 

институты).

Безработица бывает



Например, работу тяжело найти, 
потому что информация 
о вакансиях недоступна или
вообще отсутствует.



Или пособие по 
безработице кажется 
получать выгоднее, 

чем зарплату.

УДОВЛЕТВОРЕНО



ИНСТИТУЦИОНАЛЬНАЯ

Связана с 
неэффективной 

организацией рынка 
труда, политикой 

государства.

Пособие по 
безработице ≤ Минимальная 

зарплата 

С зарплаты надо платить 
налоги!

За зарплату надо работать!!!

Пособие по безработице в РФ:

✔ минимальное – 1500 руб.;

✔ максимальное – 8 000 руб.
Этот вид безработицы у нас не распространен.



ИНСТИТУЦИОНАЛЬНАЯ СКРЫТАЯ

Связана 
с неэффективной 

организацией рынка 
труда, политикой 

государства.

Фактическое отсутствие 
занятости 

при формальном 
сохранении 

трудовых отношений 
с нанимателем.



Ищу работу на 
полный день...

Люди сохраняют рабочие 
места, но для компании 
или экономики в целом 

они – избыточны.
Работники соглашаются на

неполный рабочий день или 
неполную рабочую неделю, 

уходят 
в неоплаченные отпуска.



ИНСТИТУЦИОНАЛЬНАЯ СКРЫТАЯ

Связана 
с неэффективной 

организацией рынка 
труда, политикой 

государства.

Фактическое отсутствие 
занятости 

при формальном 
сохранении 

трудовых отношений 
с нанимателем.

Государство хочет 
избежать социальной 

напряжённости.

Предприниматель хочет 
сохранить 

квалифицированные кадры 
в период временных 

трудностей.



Как бороться 
с безработицей?



Трудоспособное население 
–    женщины в возрасте 16 – 60 лет и 

мужчины в возрасте 16 – 65 лет, которые по состоянию 
здоровья могут выполнять какую-либо работу, трудиться.

Экономически активное население 
–   люди в возрасте от 15 до 72 лет, которые имеют 

самостоятельный источник доходов или хотят и 
потенциально могут его иметь.

Занятые Безработные 



БЕЗРАБОТНЫЕ

ЭКОНОМИЧЕСКИ 
АКТИВНОЕ НАСЕЛЕНИЕ

Безработные – 
трудоспособные граждане, которые не имеют работы, 

активно ищут работу, 
зарегистрированы в государственной службе занятости. 

Уровень 
безработицы = 

х 100%

Виды 
безработицы:естественная: фрикционная, структурная, технологическая;

вынужденная: циклическая, сезонная;
институциональная; скрытая.


