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� ЗАКОН РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ «ОБ ИНДИВИДУАЛЬНОМ 
(ПЕРСОНИФИЦИРОВАННОМ) УЧЕТЕ В СИСТЕМЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО 
СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ» (редакция от 10.12.2020)

� ПРАВИЛА ИНДИВИДУАЛЬНОГО (ПЕРСОНИФИЦИРОВАННОГО)     УЧЕТА 
ЗАСТРАХОВАННЫХ ЛИЦ В СИСТЕМЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО 
СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ 

     (постановление Совета Министров Республики Беларусь от 08.07.1997
     № 837, редакция от 09.03.2021)

� ИНСТРУКЦИЯ О ПОРЯДКЕ ЗАПОЛНЕНИЯ ФОРМ ДОКУМЕНТОВ 
ПЕРСОНИФИЦИРОВАННОГО УЧЕТА

     (постановление правления Фонда социальной защиты населения
     Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от
     19.06.2014 № 7, редакция от 07.05.2021)

� ИНСТРУКЦИЯ ПО ФОРМАТУ ДОКУМЕНТОВ ПЕРСОНИФИЦИРОВАННОГО 
УЧЕТА (постановление правления Фонда социальной защиты населения 
Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 
29.06.2009 № 10, редакция от 07.05.2021)

Нормативные правовые акты, регулирующие порядок заполнения и 
представления форм документов персонифицированного учета



Закон Республики Беларусь «Об индивидуальном 
(персонифицированном) учете в системе государственного 

социального страхования»
СТАТЬЯ 6. Индивидуальный лицевой счет дополнен следующей 
информацией:

� полное наименование должности служащего, профессии 
рабочего;

� наименование структурного подразделения;
� сведениями о квалификационной категории, разряде, классе, 

классе государственного служащего (квалификационном 
классе, классном чине, персональном звании, 
дипломатическом ранге);

� периодами получения ежемесячной доплаты к заработной 
плате вместо профессионального пенсионного страхования;

� дату назначения и (или) период получения пенсии
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Закон Республики Беларусь «Об индивидуальном 
(персонифицированном) учете в системе государственного 

социального страхования»
СТАТЬЯ 10. Права и обязанности плательщиков страховых взносов:

представлять в установленном Правилами порядке в органы, 
осуществляющие персонифицированный учет, достоверные сведения, 
необходимые для ведения персонифицированного учета

СТАТЬЯ 11. Права и обязанности органов, осуществляющих 
персонифицированный учет:

представлять сведения, содержащиеся в индивидуальных лицевых 
счетах, органам, осуществляющим выплаты по государственному 
социальному страхованию, иным органам, нанимателям, имеющим 
право на получение таких сведений в соответствии с законодательными 
актами
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Правила индивидуального (персонифицированного) учета 
застрахованных лиц в системе государственного социального 

страхования
Определены:

� основные требования по заполнению форм документов 
персонифицированного учета;

� сроки представления форм документов 
персонифицированного учета;

� открытие индивидуального лицевого счета в системе 
персонифицированного учета;

� порядок выдачи и замены свидетельства социального 
страхования;

� формы документов персонифицированного учета.
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Изменения в Правила индивидуального (персонифицированного) 
учета застрахованных лиц в системе государственного 

социального страхования
� Порядок заполнения формы ПУ-3 физическими лицами, самостоятельно 

уплачивающими обязательные страховые взносы в бюджет фонда

� Срок представления документов персонифицированного учета (формы    
ПУ-2, ПУ-3 и ПУ-6):
в случае, если последний день срока представления плательщиком 

страховых взносов форм ПУ-2, ПУ-3 или ПУ-6 приходится на нерабочий 
день, то днем окончания срока считается следующий за ним рабочий день. 
(с 18.03.2021).

� Новое страховое свидетельство государственного социального 
страхования:
с 1 января 2022 г. изготовление страхового свидетельства 

государственного социального страхования будет осуществляться на двух 
государственных языках русском и белорусском.
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Изменения в Правила индивидуального (персонифицированного) 
учета застрахованных лиц в системе государственного 

социального страхования
� Новая редакция формы ПУ-2:

сведения о приеме и увольнении по форме ПУ-2 по новой 
утвержденной форме представляются в органы Фонда, начиная с 1 июля 
2021 г., и заполняются, начиная с периода за 2 квартал 2021 г.
Сведения формы ПУ-2 дополнены:
• наименованием должности служащего (профессии рабочего);
• наименованием структурного подразделения,  в котором работает 

застрахованное лицо; 
• сведениями о присвоении класса для кодов профессии рабочего 

«Водитель автомобиля», класса государственного служащего 
(квалификационного класса, классного чина, персонального звания, 
дипломатического ранга)
Важно! Сведения о приеме и увольнении по форме ПУ-2 в старой 

редакции, представленные в органы Фонда до 1 июля 2021 г.,                    не 
требуют уточнения. 
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Определены:

требования по заполнению форм документов персонифицированного 
учета;

установлены коды, которые используются при заполнении форм 
документов персонифицированного учета. 

Форма ПУ-2 заполняется:

по застрахованным лицам, работающим на основе трудового договора, 
на основе членства (участия) в юридических лицах (заполняется для 
отчетных периодов 2003 - 2011 годов), государственным служащим;

принятым на работу и (или) уволенным с работы по основному месту 
работы, внутреннему совместительству, внешнему совместительству.

Сведения о временном переводе, перемещении застрахованного 
лица у одного работодателя в форме ПУ-2 не заполняются.
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Инструкция о порядке заполнения форм документов 
персонифицированного учета



Основные изменения в требования по заполнению:

Сведения о приеме и увольнении по форме ПУ-2 заполняются в новом 
формате. Порядок заполнения установлен п.10.

В индивидуальных сведениях по форме ПУ-3:
с 01.01.2021 работодателями заполняются периоды ежемесячной 

доплаты к заработной плате вместо профессионального пенсионного 
страхования;
п.16: суммы заработной платы, среднего заработка указываются в 

месяце, за который они начислены;
доначисленные суммы заработной платы, среднего заработка, доплат 

до минимальной заработной платы, установленной и 
проиндексированной в соответствии с законодательством, 
указываются в месяцах, за которые они должны быть начислены;
суммы премий и (или) иных стимулирующих выплат, размер которых 

определяется по результатам работы за месяц или другой отчетный 
период, и (или) выплаты, не связанные с исполнением трудовых 
обязанностей работника, указываются в месяце, в котором они 
начислены.
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Инструкция о порядке заполнения форм документов 
персонифицированного учета



ПУ-1 (тип формы – регистрация) обязательно заполняется при приеме 
на работу иностранного гражданина, не зарегистрированного в Фонде, 
на основании данных, содержащихся в паспорте или ином документе, 
его заменяющем, предназначенном для выезда за границу, а также в 
случае письменного отказа гражданина от использования 
идентификационного номера для целей персонифицированного учета.  

Индивидуальный лицевой счет открывается органами Фонда:

10

Анкета застрахованного лица по форме ПУ-1

На основании формы ДПУ:

ПУ-1 ПУ-2 ПУ-3

при приеме на работу 
гражданина, не 

зарегистрированного в Фонде

при приеме на работу гражданина, у 
которого в документе, удостоверяющем 

личность, содержится 
идентификационный номер (паспорт 
гражданина Республики Беларусь, 
вид на жительство в Республике 

Беларусь)



Код вида деятельности «ПРОФДОП»:

заполняется работодателем, являющимся страхователем, для 
отчетных  периодов, начиная с 01.01.2021 (заполняем за 2 квартал 2021 
года);
заполняется по коду категории застрахованного лица «01»;
периоды уплаты взносов на профессиональное пенсионное 

страхование не могут пересекаться с периодами ежемесячной доплаты 
к заработной плате вместо профессионального пенсионного 
страхования;
не может заполняться за период после достижения застрахованным 

лицом общеустановленного пенсионного возраста;
может пересекаться только с периодами по виду деятельности: 

«ВЗНОСЫВРЕМ», «ПЕНСИЯ», «СЕЛЬХОЗ», «ЧАЭС».
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Индивидуальные сведения по форме ПУ-3

«ПРОФДОП» – период ежемесячной доплаты  к 
заработной плате вместо профессионального 

пенсионного страхования



Заполняется и представляется по застрахованным лицам:
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Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»

� на основании приказов (распоряжений) о приеме на работу и 
увольнении с работы;

� в случае приостановления в соответствии с законодательством 
срока действия трудового договора;

� в случае перевода (за исключением временного перевода) 
застрахованных лиц в представительствах и филиалах, 
выделенных на самостоятельный баланс; 

� при переподчинении, реорганизации организации и смене 
собственника имущества.
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Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»

Содержит 2 раздела:

раздел 1 «Сведения о приеме на работу и увольнении с работы»;

раздел 2 «Сведения о периодах работы по должности служащего, 
профессии рабочего»:

подраздел 2.1. «Сведения о наименовании должности служащего, 
профессии рабочего указанные в приказе (распоряжении) работодателя о 
приеме на работу, переводе (назначении) на другую постоянную работу на 
основании штатного расписания»;

подраздел 2.2. «Сведения о периоде работы по должности служащего, 
профессии рабочего »;

подраздел 2.3. «Сведения о присвоении квалификационной категории, 
разряда, класса, класса государственного служащего (квалификационного 
класса, классного чина, персонального звания, дипломатического ранга)»



Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»

2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего
2.1. Сведения о наименовании должности служащего, профессии рабочего, указанные в приказе 
(распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе (назначении)  на другую постоянную работу на 
основании штатного расписания
Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 «Занятия»

 

Наименование должности служащего, профессии рабочего в 
соответствии с квалификационными справочниками, утверждаемыми в 
порядке, определяемом Советом Министров Республики Беларусь, 
нормативными правовыми актами, регламентирующими деятельность 
работников по отдельным должностям служащих, и трудовым 
договором (полное наименование)

 

Наименование структурного подразделения  
Код работы по совместительству*  2.2. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего

Дата приема (перевода, 
назначения) по 

профессии рабочего, 
должности служащего

Дата 
приказа

Номер 
приказа

Код вида 
трудового 
договора

Дата увольнения (перевода) 
по профессии рабочего, 
должности служащего

Дата 
приказа

Номер 
приказа

Код основания 
увольнения

        2.3. Сведения о присвоении квалификационной категории, разряда, класса, класса государственного служащего 
(квалификационного класса, классного чина, персонального звания, дипломатического ранга)

Код должности служащего, 
профессии рабочего по 
Общегосударственному 
классификатору ОКРБ 

014-2017 ”Занятия“

Дата 
присвоения

Дата 
приказа

Номер 
приказа Разряд Квалификационная 

категория Класс

Класс государственного 
служащего 

(квалификационный класс, 
классный чин, персональное 

звание, дипломатический 
ранг)

        

Сведения о приеме на работу Сведения об увольнении с работы

дата приема дата приказа номер приказа дата увольнения дата приказа номер приказа код основания 
увольнения

       

1. Сведения о приеме на работу и увольнении с работы
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Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»
Общие требования к заполнению формы ПУ-2 с 01.07.2021.

� За отчетные периоды с 2003 по 2 квартал 2019 включительно заполняется 
только 1 раздел

� После 01.07.2019 при приеме на работу  и (или) увольнении с работы 
(прекращении трудовых отношений с работодателем) обязательно заполняются 
соответствующие сведения раздела 1 и (или) подразделы 2.1 и 2.2 раздела 2. 

� По застрахованным лицам, работающим у работодателя на условиях 
внутреннего совместительства по состоянию на 01.07.2019, 
заполняются данные подраздела 2.1 и подраздела 2.2 раздела 2, дата приема на 
работу 01.07.2019

� Подразделы 2.1 и 2.2 заполняются в случае изменений любых сведений, 
указанных в подразделе 2.1

� Если застрахованное лицо работает у работодателя по основному месту работы 
и по внутреннему совместительству, то при увольнении с основного места 
работы и продолжении работы по совместительству, в форме ПУ-2 заполняются 
только подразделы 2.1 и 2.2. - раздел 1 не заполняется.
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Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»
Общие требования к заполнению формы ПУ-2 с 01.07.2021.

При увольнении (прекращении трудовых отношений с работодателем) 
после 01.07.2019:

� если застрахованное лицо было принято на работу до 01.07.2019, дата 
увольнения (прекращения трудовых отношений с работодателем) после 
30.06.2019, и по застрахованному лицу за период работы у плательщика не было 
представлено информации по коду должности служащего, профессии рабочего 
по Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 "Занятия" (кроме 
сведений о присвоении квалификационной категории, разряда), заполняется 
графа "Сведения об увольнении" раздела 1;

� если застрахованное лицо было принято на работу до 01.07.2019, дата 
увольнения (прекращения трудовых отношений с работодателем) после 
30.06.2019, и по застрахованному лицу за период работы у плательщика была 
представлена информация по коду должности служащего, профессии рабочего 
по Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 "Занятия" (кроме 
сведений о присвоении квалификационной категории, разряда), актуальная на 
дату увольнения (прекращении трудовых отношений с работодателем), 
заполняется графа "Сведения об увольнении" раздела 1, подраздел 2.1, 
соответствующие графы подраздела 2.2.



Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»

Сведения о приеме на работу Сведения об увольнении с работы

дата приема дата приказа номер приказа дата увольнения дата приказа номер приказа код основания 
увольнения

       

1. Сведения о приеме на работу и увольнении с работы

В разделе 1 заполняется одна дата приема на работу (более ранняя) и одна дата увольнения 
с работы (более поздняя) (при прекращении трудовых отношений с работодателем) по 
застрахованному лицу, принятому на работу по нескольким трудовым договорам (контрактам), 
при пересечении таких периодов, например, по внешнему совместительству у одного 
работодателя, или по основному месту работы и внутреннему совместительству.

В реквизитах:
«Дата приема» - дата, указанная в приказе (распоряжении) о приеме на работу, переводе, 

продолжении трудовых отношений при реорганизации организации, заключении нового 
трудового договора с другим работодателем;

«Дата увольнения» - дата, указанная в приказе (распоряжении) об увольнении с работы, о 
прекращении действия нового трудового договора, заключенного у другого работодателя, либо 
дата, предшествующая дате начала работы у другого работодателя в связи с переводом, 
продолжением трудовых отношений при реорганизации организации;

«Дата приказа», «Номер приказа» - даты и номера соответствующих приказов 
(распоряжений);

«Код основания увольнения» - код согласно приложению 6, а по застрахованным лицам:
переведенным в представительствах и филиалах, выделенных на самостоятельный баланс;
с которыми продолжены трудовые отношения при реорганизации организации;
с которыми заключены новые трудовые договоры в случаях приостановления срока 

действия трудового договора в соответствии с законодательством у прежнего работодателя;
- код «0.0».



Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»
2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего

2.1. Сведения о наименовании должности служащего, профессии рабочего, указанные в приказе 
(распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе (назначении)  на другую постоянную работу на 
основании штатного расписания
Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 
«Занятия»

 

Наименование должности служащего, профессии рабочего в 
соответствии с квалификационными справочниками, 
утверждаемыми в порядке, определяемом Советом 
Министров Республики Беларусь, нормативными 
правовыми актами, регламентирующими деятельность 
работников по отдельным должностям служащих, и 
трудовым договором (полное наименование)

 

Наименование структурного подразделения  

Код работы по совместительству*  2.2. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего
Дата приема 
(перевода, 

назначения) по 
профессии рабочего, 

должности 
служащего

Дата 
приказа

Номер 
приказа

Код вида 
трудового 
договора

Дата увольнения 
(перевода) по профессии 

рабочего, должности 
служащего

Дата 
приказа

Номер 
приказа

Код 
основания 
увольнения

        
2.3. Сведения о присвоении квалификационной категории, разряда, класса, класса государственного служащего 
(квалификационного класса, классного чина, персонального звания, дипломатического ранга)

Код должности 
служащего, профессии 

рабочего по 
Общегосударственному 
классификатору ОКРБ 

014-2017 ”Занятия“

Дата 
присвоения

Дата 
приказа

Номер 
приказа Разряд Квалификацио

нная категория Класс

Класс государственного 
служащего 

(квалификационный 
класс, классный чин, 
персональное звание, 

дипломатический ранг)
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Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»
Общие требования к заполнению раздела 2 формы ПУ-2

� Заполняется на основании штатного расписания отдельно по каждой должности 
служащего, профессии рабочего, в случае, когда имеются отличия по 
наименованию профессии рабочего, должности служащего, наименованию 
структурного подразделения и коду работы по совместительству, в том числе 
при заключении трудового договора (контракта) по нескольким должностям 
служащих (профессиям рабочих)

� Графа «Код работы по совместительству»:  
0 – основное место работы;
1 - на условиях внешнего совместительства;
2 – на условиях внутреннего совместительства

� Графа «Код основания увольнения с работы» - приложение 6 к Инструкции о 
порядке заполнения форм документов персонифицированного учета

� Графа «Код вида трудового договора» – приложение 8 к Инструкции о порядке 
заполнения форм документов персонифицированного учета 

� Графа «Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 «Занятия» - приложение 
7 к Инструкции о порядке заполнения форм документов персонифицированного 
учета 



Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»
Общие требования к заполнению раздела 2 формы ПУ-2

� в графах «Разряд», «Квалификационная категория»  – присвоенный разряд 
(категория) по профессии (должности) согласно Общегосударственному 
классификатору ОКРБ 014-2017 "Занятия"

� Графа «Код класса» – приложение 9 к Инструкции о порядке заполнения форм 
документов персонифицированного учета. Заполняется  только для кодов 
профессии рабочего «Водитель автомобиля»:

8322-001
8331-001
8332-001

� Графа «Код класса государственного служащего (квалификационного класса, 
классного чина, персонального звания, дипломатического ранга)» - приложение 
10 к Инструкции о порядке заполнения форм документов персонифицированного 
учета



Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»
2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего

2.1. Сведения о наименовании должности служащего, профессии рабочего, указанные в приказе 
(распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе (назначении)  на другую постоянную работу на 
основании штатного расписания
Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 
«Занятия»

 

Наименование должности служащего, профессии 
рабочего в соответствии с квалификационными 
справочниками, утверждаемыми в порядке, 
определяемом Советом Министров Республики 
Беларусь, нормативными правовыми актами, 
регламентирующими деятельность работников по 
отдельным должностям служащих, и трудовым 
договором (полное наименование)

 

Наименование структурного подразделения  

Код работы по совместительству*  � в графе «Наименование должности служащего, профессии рабочего ….» - полное 
наименование должности служащего, профессии рабочего, по которой работает 
застрахованное лицо

� в графе «Наименование структурного подразделения» - наименование 
структурного подразделения, в котором застрахованное лицо работает в 
определенной должности служащего (профессии рабочего)

� при отсутствии структурного подразделения заполняется «0»;
Важно!
-    графы заполняются в ПК «Ввод ДПУ» в ручном режиме;
- наименование должности (профессии) при увольнении должно 

соответствовать данным, представленным при приеме на работу (ошибка в одном 
символе – возврат документа ПУ). 
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Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»
2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего

2.2. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего

� заполняется информация, соответствующая сведениям, указанным в подразделе 
2.1

� при переводе застрахованного лица, например, в другое структурное 
подразделение работодателя, сведения об увольнении заполняются по 
структурному подразделению из которого переводится застрахованное лицо, 
при этом «Код основания увольнения» не заполняется

� «Дата приема», «Дата увольнения» - даты, указанные в соответствующих 
приказах (распоряжениях) 

� «Дата приказа», «Номер приказа» - даты и номера соответствующих приказов 
(распоряжений)

Дата приема 
(перевода, 

назначения) по 
профессии рабочего, 

должности 
служащего

Дата 
приказа

Номер 
приказа

Код вида 
трудового 
договора

Дата увольнения 
(перевода) по профессии 

рабочего, должности 
служащего

Дата 
приказа

Номер 
приказа

Код 
основания 

увольнения

        



Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»
2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего

2.3. Сведения о присвоении квалификационной категории, разряда, класса, класса государственного служащего 
(квалификационного класса, классного чина, персонального звания, дипломатического ранга)

� заполняется при наличии изменений, произошедших в отчетном периоде в 
сведениях подраздела 2.3

� в графах  «Дата присвоения», «Дата приказа», «Номер приказа» - дата 
присвоения, дата и номер соответствующего приказа (распоряжения), на 
основании которого присваивается квалификационная категория, разряд, класс 
водителя, класс государственного служащего

� при присвоении разряда по профессии рабочего без перевода на работу по 
присвоенному разряду, класса по профессии рабочего «Водитель автомобиля», 
государственного служащего заполняется только подраздел 2.3, подразделы 2.1. 
и 2.2. не заполняются

� при присвоении разряда по профессии рабочего и переводе на работу по 
присвоенному разряду в одном отчетном периоде, присвоении 
квалификационной категории должности служащего заполняются все 
подразделы раздела 2

Код должности 
служащего, профессии 

рабочего по 
Общегосударственному 
классификатору ОКРБ 

014-2017 ”Занятия“

Дата 
присвоения

Дата 
приказа

Номер 
приказа Разряд Квалификацио

нная категория Класс

Класс государственного 
служащего 

(квалификационный 
класс, классный чин, 
персональное звание, 

дипломатический ранг)
        



24



25



26



27

Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»
Пример 1: прием на работу  по двум видам трудовых договоров

Застрахованное лицо принято на работу 01.04.2021 на должность 
бухгалтера второй квалификационной категории (основное место работы). 

13.04.2021 принято на условиях внутреннего совместительства на 
должность тарификатора.

28.06.2021 уволено с работы по совместительству в связи с приемом на 
работу работника, для которого данная работа будет являться основной 
(пункт 2 ст. 350 ТК )

1. Сведения о приеме на работу и увольнении с работы

Сведения о приеме на работу Сведения об увольнении с работы

дата приема дата приказа номер приказа дата 
увольнения дата приказа номер приказа код основания 

увольнения

 01.04.2021  01.04.2021  31-к     
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Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 
«Занятия»

 
2411-003-02-2-00

Наименование должности служащего, профессии рабочего в 
соответствии с квалификационными справочниками, 
утверждаемыми в порядке, определяемом Советом 
Министров Республики Беларусь, нормативными 
правовыми актами, регламентирующими деятельность 
работников по отдельным должностям служащих, и 
трудовым договором (полное наименование)

 бухгалтер

Наименование структурного подразделения  отдел бухгалтерского учета и отчетности
Код работы по совместительству*  0

2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего

 2.1. Сведения о наименовании должности служащего, профессии рабочего, указанные в приказе 
(распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе (назначении)  на другую постоянную 
работу на основании штатного расписания

* Если застрахованное лицо работает по основному месту работы, в графе указывается "0", на условиях 
внешнего совместительства, – "1", на условиях внутреннего совместительства, – "2" 

Пример 1: прием (основное место работы) бухгалтер

2.2. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего

Дата приема 
(перевода, 

назначения) по 
профессии рабочего, 

должности 
служащего

Дата приказа
Номер 
приказ

а

Код вида 
трудового 
договора

Дата увольнения 
(перевода) по 

профессии рабочего, 
должности 
служащего

Дата 
приказа

Номер 
приказа

Код 
основания 
увольнения

 01.04.2021  01.04.2021  31-к  1     



Пример 1: прием и увольнение (внутреннее совместительство) тарификатор

2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего

 2.1. Сведения о наименовании должности служащего, профессии рабочего, указанные в приказе 
(распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе (назначении)  на другую постоянную 
работу на основании штатного расписания
Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 
«Занятия»

 
4311-004-02-0-00

Наименование должности служащего, профессии рабочего в 
соответствии с квалификационными справочниками, 
утверждаемыми в порядке, определяемом Советом 
Министров Республики Беларусь, нормативными 
правовыми актами, регламентирующими деятельность 
работников по отдельным должностям служащих, и 
трудовым договором (полное наименование)

 тарификатор

Наименование структурного подразделения планово-экономический отдел
Код работы по совместительству*  2* Если застрахованное лицо работает по основному месту работы, в графе указывается "0", на условиях внешнего 

совместительства, – "1", на условиях внутреннего совместительства, – "2" 
2.2. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего

Дата приема 
(перевода, 

назначения) по 
профессии рабочего, 

должности 
служащего

Дата приказа
Номер 
приказ

а

Код вида 
трудового 
договора

Дата увольнения 
(перевода) по 

профессии рабочего, 
должности 
служащего

Дата 
приказ

а
Номер приказа

Код 
основания 
увольнени

я

 13.04.2021  13.04.2021  40-к  1  28.06.2021  40-к  28.06.2021  1.97
При увольнении с работы только по внутреннему совместительству 

заполняются подразделы 2.1 и 2.2 раздела 2 с указанием кода основания 
увольнения.
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Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»
Пример 2: увольнение с работы  по всем заключенным договорам

Застрахованное лицо принято на работу после 1 июля 2019 года по 
двум трудовым договорам (основное место и совместительство). 

17.06.2021 уволено по соглашению сторон с основного места работы и 
совместительства.

1. Сведения о приеме на работу и увольнении с работы

Сведения о приеме на работу Сведения об увольнении с работы

дата приема дата приказа номер приказа дата 
увольнения дата приказа номер приказа код основания 

увольнения

 17.06.2021  16.06.2021  18-к  1.1

При увольнении с работы по всем заключенным договорам 
заполняется раздел 1 и подразделы 2.1 и 2.2 раздела 2 с указанием 
кода основания увольнения.



Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 
«Занятия»

 
2411-003-02-2-00

Наименование должности служащего, профессии рабочего в 
соответствии с квалификационными справочниками, 
утверждаемыми в порядке, определяемом Советом 
Министров Республики Беларусь, нормативными 
правовыми актами, регламентирующими деятельность 
работников по отдельным должностям служащих, и 
трудовым договором (полное наименование)

 бухгалтер

Наименование структурного подразделения  отдел бухгалтерского учета и отчетности
Код работы по совместительству*  0

2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего

 2.1. Сведения о наименовании должности служащего, профессии рабочего, указанные в приказе 
(распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе (назначении)  на другую постоянную 
работу на основании штатного расписания

* Если застрахованное лицо работает по основному месту работы, в графе указывается "0", на условиях 
внешнего совместительства, – "1", на условиях внутреннего совместительства, – "2" 

Пример 2: увольнение с основного места работы

2.2. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего

Дата приема 
(перевода, 

назначения) по 
профессии рабочего, 

должности 
служащего

Дата 
приказа

Номер 
приказа

Код вида 
трудового 
договора

Дата увольнения 
(перевода) по 

профессии рабочего, 
должности 
служащего

Дата приказа Номер 
приказа

Код 
основания 
увольнения

 17.06.2021  16.06.2021  18-к  1.1

При увольнении с работы по всем заключенным договорам заполняется 
раздел 1 и подразделы 2.1 и 2.2 раздела 2 с указанием кода основания увольнения.



Пример 2: увольнение с работы по совместительству

2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего

 2.1. Сведения о наименовании должности служащего, профессии рабочего, указанные в приказе 
(распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе (назначении)  на другую постоянную 
работу на основании штатного расписания
Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 
«Занятия»

 
4311-004-02-0-00

Наименование должности служащего, профессии рабочего в 
соответствии с квалификационными справочниками, 
утверждаемыми в порядке, определяемом Советом 
Министров Республики Беларусь, нормативными 
правовыми актами, регламентирующими деятельность 
работников по отдельным должностям служащих, и 
трудовым договором (полное наименование)

 тарификатор

Наименование структурного подразделения планово-экономический отдел
Код работы по совместительству*  2* Если застрахованное лицо работает по основному месту работы, в графе указывается "0", на условиях внешнего 

совместительства, – "1", на условиях внутреннего совместительства, – "2" 
2.2. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего

Дата приема 
(перевода, 

назначения) по 
профессии рабочего, 

должности 
служащего

Дата 
приказа

Номер 
приказа

Код вида 
трудового 
договора

Дата увольнения 
(перевода) по 

профессии рабочего, 
должности 
служащего

Дата приказа Номер 
приказа

Код 
основания 
увольнения

 17.06.2021  16.06.2021  18-к  1.1
При увольнении с работы по всем заключенным договорам заполняется 

раздел 1 и подразделы 2.1 и 2.2 раздела 2 с указанием кода основания 
увольнения.



Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 
«Занятия»

 
7212-003-01-3-00

Наименование должности служащего, профессии рабочего в 
соответствии с квалификационными справочниками, 
утверждаемыми в порядке, определяемом Советом 
Министров Республики Беларусь, нормативными 
правовыми актами, регламентирующими деятельность 
работников по отдельным должностям служащих, и 
трудовым договором (полное наименование)

 газосварщик

Наименование структурного подразделения  сварочный цех
Код работы по совместительству*  0

2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего

 2.1. Сведения о наименовании должности служащего, профессии рабочего, указанные в приказе 
(распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе (назначении)  на другую постоянную 
работу на основании штатного расписания

* Если застрахованное лицо работает по основному месту работы, в графе указывается "0", на условиях 
внешнего совместительства, – "1", на условиях внутреннего совместительства, – "2" 

Пример 3: перевод в другое структурное подразделение 

2.2. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего
Дата приема 
(перевода, 

назначения) по 
профессии рабочего, 

должности 
служащего

Дата 
приказа

Номер 
приказа

Код вида 
трудового 
договора

Дата увольнения 
(перевода) по 

профессии рабочего, 
должности 
служащего

Дата приказа Номер 
приказа

Код 
основания 
увольнения

 11.05.2021  10.05.2021  11-к

Газосварщик сварочного цеха с 12.05.2021 переведен в цех ремонта и 
эксплуатации оборудования.

Дата окончания периода работы в сварочном цехе -  предшествующая дате начала 
работы в цехе ремонта и эксплуатации оборудования.

При переводе код основания увольнения не заполняется.



Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 
«Занятия»

 
7212-003-01-3-00

Наименование должности служащего, профессии рабочего в 
соответствии с квалификационными справочниками, 
утверждаемыми в порядке, определяемом Советом 
Министров Республики Беларусь, нормативными 
правовыми актами, регламентирующими деятельность 
работников по отдельным должностям служащих, и 
трудовым договором (полное наименование)

 газосварщик

Наименование структурного подразделения  цех ремонта и эксплуатации оборудования
Код работы по совместительству*  0

2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего

 2.1. Сведения о наименовании должности служащего, профессии рабочего, указанные в приказе 
(распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе (назначении)  на другую постоянную 
работу на основании штатного расписания

* Если застрахованное лицо работает по основному месту работы, в графе указывается "0", на условиях 
внешнего совместительства, – "1", на условиях внутреннего совместительства, – "2" 

Пример 3: перевод в другое структурное подразделение 

2.2. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего
Дата приема 
(перевода, 

назначения) по 
профессии рабочего, 

должности 
служащего

Дата приказа Номер 
приказа

Код вида 
трудового 
договора

Дата увольнения 
(перевода) по 

профессии рабочего, 
должности 
служащего

Дата приказа Номер 
приказа

Код 
основания 
увольнения

 12.05.2021  10.05.2021  11-к 1
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Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»
Пример 4: перевод из филиала 1 в филиал 2, выделенные на
                   самостоятельный баланс.

Застрахованное лицо, работающее слесарем механосборочных работ 
второго разряда, переводится на работу из филиала N 1 (последний день 
работы 25.05.2021) в филиал N 2 (начало работы 26.05.2021). Филиалы 
выделены на самостоятельный баланс.

1. Сведения о приеме на работу и увольнении с работы

Сведения о приеме на работу Сведения об увольнении с работы

дата приема дата приказа номер приказа дата 
увольнения дата приказа номер приказа код основания 

увольнения

 25.05.2021  25.05.2021  20-о  0.0



Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 
«Занятия»

 
8211-004-01-2-00

Наименование должности служащего, профессии рабочего в 
соответствии с квалификационными справочниками, 
утверждаемыми в порядке, определяемом Советом 
Министров Республики Беларусь, нормативными 
правовыми актами, регламентирующими деятельность 
работников по отдельным должностям служащих, и 
трудовым договором (полное наименование)

слесарь механосборочных работ 
второго разряда

Наименование структурного подразделения механосборочный цех
Код работы по совместительству*  0

2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего

 2.1. Сведения о наименовании должности служащего, профессии рабочего, указанные в приказе 
(распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе (назначении)  на другую постоянную 
работу на основании штатного расписания

* Если застрахованное лицо работает по основному месту работы, в графе указывается "0", на условиях 
внешнего совместительства, – "1", на условиях внутреннего совместительства, – "2" 

Пример 4: Пример 4: перевод из филиала 1 в филиал 2, выделенные на
                   самостоятельный баланс.

2.2. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего
Дата приема 
(перевода, 

назначения) по 
профессии рабочего, 

должности 
служащего

Дата приказа Номер 
приказа

Код вида 
трудового 
договора

Дата увольнения 
(перевода) по 

профессии рабочего, 
должности 
служащего

Дата приказа Номер 
приказа

Код 
основания 
увольнения

25.05.2021 25.05.2021 20-о 0.0



Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»

Пример 5: увольнение по всем актуальным профессиям рабочих,
                   должностям служащих

Застрахованное лицо принято на работу 01.07.2019                                по 
профессии газосварщик, 20.05.2020 переведено на                                работу 
по профессии слесарь механосборочных работ,                                01.07.2021 
уволено с работы. 

1. Сведения о приеме на работу и увольнении с работы

Сведения о приеме на работу Сведения об увольнении с работы
дата 

приема
дата 

приказа
номер 

приказа
дата 

увольнения
дата 

приказа
номер 

приказа
код 

основания 
увольнения

 01.07.2021  30.06.2021  42-к 1.1



Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»

Пример 5: увольнение по всем актуальным профессиям рабочих,
                   должностям служащих

Застрахованное лицо принято на работу 01.07.2019 по профессии газосварщик, 
20.05.2020 переведено на работу по профессии слесарь механосборочных работ, 
01.07.2021 уволено с работы.

Важно!
Если на момент увольнения за период с 01.07.2019 представлялись 

сведения по нескольким должностям служащих (профессиям рабочих), в 
этом случае при заполнении данных об увольнении после 01.07.2021 
заполняются раздел 1 и подразделы 2.1 и 2.2 раздела 2 по каждой 
должности (профессии) в отдельности, в том числе по должностям 
(профессиям), представленным в разделе 2 нынешней формы ПУ-2 при 
приеме на работу и переводе (кроме сведений о присвоении 
квалификационной категории (разряда).

При этом, если первые семь позиций в коде должности (профессии) 
идентичны - подразделы 2.1 и 2.2 раздела 2 заполняются по одной 
должности (профессии).

 7212-003-01-2-00
 7212-003-01-3-00
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Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 
«Занятия»

 
7212-003-01-3-00

Наименование должности служащего, профессии рабочего в 
соответствии с квалификационными справочниками, 
утверждаемыми в порядке, определяемом Советом 
Министров Республики Беларусь, нормативными 
правовыми актами, регламентирующими деятельность 
работников по отдельным должностям служащих, и 
трудовым договором (полное наименование)

 газосварщик

Наименование структурного подразделения  цех ремонта и эксплуатации оборудования
Код работы по совместительству*  0

2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего

 2.1. Сведения о наименовании должности служащего, профессии рабочего, указанные в приказе 
(распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе (назначении)  на другую постоянную 
работу на основании штатного расписания

* Если застрахованное лицо работает по основному месту работы, в графе указывается "0", на условиях 
внешнего совместительства, – "1", на условиях внутреннего совместительства, – "2" 

Пример 5: увольнение по всем актуальным профессиям рабочих,
                   должностям служащих

2.2. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего

Дата приема 
(перевода, 

назначения) по 
профессии рабочего, 

должности 
служащего

Дата 
приказа

Номер 
приказа

Код вида 
трудового 
договора

Дата увольнения 
(перевода) по 

профессии рабочего, 
должности служащего

Дата приказа Номер 
приказа

Код 
основания 
увольнения

 01.07.2021  30.06.2021  42-к 1.1



Пример 5: увольнение по всем актуальным профессиям рабочих,
                   должностям служащих

2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего

 2.1. Сведения о наименовании должности служащего, профессии рабочего, указанные в приказе 
(распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе (назначении)  на другую постоянную 
работу на основании штатного расписания
Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 
«Занятия»

 
8211-004-01-2-00

Наименование должности служащего, профессии рабочего в 
соответствии с квалификационными справочниками, 
утверждаемыми в порядке, определяемом Советом 
Министров Республики Беларусь, нормативными 
правовыми актами, регламентирующими деятельность 
работников по отдельным должностям служащих, и 
трудовым договором (полное наименование)

слесарь механосборочных работ

Наименование структурного подразделения механосборочный цех
Код работы по совместительству* 0* Если застрахованное лицо работает по основному месту работы, в графе указывается "0", на условиях внешнего 

совместительства, – "1", на условиях внутреннего совместительства, – "2" 
2.2. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего

Дата приема 
(перевода, 

назначения) по 
профессии рабочего, 

должности 
служащего

Дата 
приказа

Номер 
приказа

Код вида 
трудового 
договора

Дата увольнения 
(перевода) по 

профессии рабочего, 
должности 
служащего

Дата приказа Номер 
приказа

Код 
основания 
увольнения

 01.07.2021  30.06.2021  42-к 1.1



Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»

Пример 6: присвоение категории должности служащего

Застрахованному лицу, принятому на работу бухгалтером второй 
квалификационной категории,  с 20.05.2021 присвоена первая 
квалификационная категория по этой должности.

Код должности 
служащего, профессии 

рабочего по 
Общегосударственному 
классификатору ОКРБ 

014-2017 ”Занятия“

Дата 
присвоения Дата приказа Номер 

приказа Разряд
Квалификац

ионная 
категория

Класс

Класс государственного 
служащего 

(квалификационный 
класс, классный чин, 
персональное звание, 

дипломатический ранг)

 
2411-003-02-1-00

 
20.05.2021

 
20.05.2021 15-к 

  
1

  

2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего
2.3. Сведения о присвоении квалификационной категории, разряда, класса, класса 
государственного служащего (квалификационного класса, классного чина, персонального звания, 
дипломатического ранга)



Пример 6: присвоение категории должности служащего

 2.1. Сведения о наименовании должности служащего, профессии рабочего, указанные в приказе 
(распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе (назначении)  на другую постоянную работу на 
основании штатного расписания
Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 
«Занятия»

 2411-003-02-2-00

Наименование должности служащего, профессии рабочего в 
соответствии с квалификационными справочниками, 
утверждаемыми в порядке, определяемом Советом 
Министров Республики Беларусь, нормативными 
правовыми актами, регламентирующими деятельность 
работников по отдельным должностям служащих, и 
трудовым договором (полное наименование)

бухгалтер

Наименование структурного подразделения отдел бухгалтерского учета и отчетности
Код работы по совместительству*  0

2.2. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего
Дата приема 
(перевода, 

назначения) по 
профессии рабочего, 

должности 
служащего

Дата 
приказа

Номер 
приказа

Код вида 
трудового 
договора

Дата увольнения 
(перевода) по 

профессии 
рабочего, 

должности 
служащего

Дата приказа Номер 
приказа

Код 
основания 
увольнения

 19.05.2021  20.05.2021  52-к  

* Если застрахованное лицо работает по основному месту работы, в графе указывается "0", на условиях внешнего 
совместительства, – "1"  на условиях внутреннего совместительства, – "2". 

Заполняем сведения о прекращении работы в должности бухгалтера 2-ой 
квалификационной категории. 

В графе «Дата увольнения (перевода) по профессии рабочего, должности 
служащего» – дата, предшествующая дате начала работы в должности бухгалтера     
1-ой квалификационной категории.  
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Пример 6: присвоение категории должности служащего

Заполняем сведения о начале работы в должности бухгалтера 1-ой 
квалификационной категории.

В графе «Дата приема (перевода) по профессии рабочего, должности 
служащего» – дата, начала работы в должности бухгалтера 1-ой квалификационной 
категории. 

 2.1. Сведения о наименовании должности служащего, профессии рабочего, указанные в приказе 
(распоряжении) работодателя о приеме на работу, переводе (назначении)  на другую постоянную работу на 
основании штатного расписания
Код должности служащего, профессии рабочего по 
Общегосударственному классификатору ОКРБ 014-2017 
«Занятия»

 2411-003-02-1-00

Наименование должности служащего, профессии рабочего в 
соответствии с квалификационными справочниками, 
утверждаемыми в порядке, определяемом Советом 
Министров Республики Беларусь, нормативными 
правовыми актами, регламентирующими деятельность 
работников по отдельным должностям служащих, и 
трудовым договором (полное наименование)

бухгалтер

Наименование структурного подразделения  отдел бухгалтерского учета и отчетности
Код работы по совместительству*  0

2.2. Сведения о периоде работы по должности служащего, профессии рабочего
Дата приема 
(перевода, 

назначения) по 
профессии рабочего, 

должности 
служащего

Дата приказа Номер 
приказа

Код вида 
трудового 
договора

Дата увольнения 
(перевода) по 

профессии 
рабочего, 

должности 
служащего

Дата 
приказа

Номер 
приказа

Код 
основания 
увольнения

20.05.2021 20.05.2021 52-к 1

* Если застрахованное лицо работает по основному месту работы, в графе указывается "0", на условиях внешнего 
совместительства, – "1" на условиях внутреннего совместительства, – "2". 



Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»

Пример 7: присвоение разряда профессии рабочего без перевода

Застрахованному лицу, принятому на работу газосварщиком третьего 
разряда, с 20.05.2020 присвоен четвертый разряд по этой же профессии.

Код должности 
служащего, профессии 

рабочего по 
Общегосударственному 
классификатору ОКРБ 

014-2017 ”Занятия“

Дата 
присвоения Дата приказа

Номер 
приказ

а
Разряд

Квалификаци
онная 

категория
Класс

Класс государственного 
служащего 

(квалификационный 
класс, классный чин, 
персональное звание, 

дипломатический ранг)

 
7212-003-01-4-00

 
20.05.2021

 
19.05.2021 16-к 

 
4

   

2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего
2.3. Сведения о присвоении квалификационной категории, разряда, класса, класса 
государственного служащего (квалификационного класса, классного чина, персонального звания, 
дипломатического ранга)

Если в одном отчетном периоде присвоен разряд профессии и 
работник переведен на работу по присвоенному разряду, заполнение 
формы ПУ-2 аналогично заполнению при присвоении квалификационной 
категории должности служащего (пример 6), т.е. заполняются все 
подразделы раздела 2.



Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении»

Пример 8: присвоение класса государственному служащему

Застрахованному лицу 20.07.2021 присвоен пятый класс 
государственного служащего

Код должности 
служащего, профессии 

рабочего по 
Общегосударственному 
классификатору ОКРБ 

014-2017 ”Занятия“

Дата 
присвоения Дата приказа Номер 

приказа Разряд
Квалифик
ационная 
категория

Класс

Класс государственного 
служащего 

(квалификационный 
класс, классный чин, 
персональное звание, 

дипломатический ранг)

 хххх-ххх-хх-х-хх  20.07.2021  20.07.2021  48-к     1.6

2. Сведения о периодах работы по должности служащего, профессии рабочего
2.3. Сведения о присвоении квалификационной категории, разряда, класса, класса 
государственного служащего (квалификационного класса, классного чина, персонального звания, 
дипломатического ранга)

Заполняется только подраздел 2.3 раздела 2. В графе «Код класса 
государственного служащего (квалификационный класс, классный чин, 
персональное звание, дипломатический ранг» – код согласно приложению 
10 к Инструкции о порядке заполнения форм ДПУ.  



Персональный менеджер сертификатов 
Авест для ГоСУОК

46

Для бесперебойной работы функциональных возможностей портала, а 
также ПК «Ввод ДПУ» рекомендуем перед авторизацией либо передачей ДПУ 
через ПК обновлять СОС и сертификаты УЦ ГосСУОК



Изменения в ПК «Ввод ДПУ» версия 3.1.8
заполнение формы ПУ-3



Изменения в ПК «Ввод ДПУ» версия 3.1.8
заполнение формы ПУ-3



Справочно-информационные сервисы 
в кабинете плательщика
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в кабинете плательщика
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Справочно-информационные сервисы 
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Справочно-информационные сервисы 
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Справочно-информационные сервисы 
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Справочно-информационные сервисы 
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Справочно-информационные сервисы 
в кабинете плательщика

На выходе архив:                 , в котором содержится файл 
fileres.xml  для загрузки в ПК «Ввод ДПУ».



Справочно-информационные сервисы 
в кабинете плательщика
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СПАСИБО ЗА 
ВНИМАНИЕ!


