
ОСОБЕННОСИ УПОТРЕБЛЕНИЯ 
МЕСТОИМЕНИЙ В ОФИЦИАЛЬНО-ДЕЛОВОМ 

СТИЛЕ



ОСОБЕННОСИ УПОТРЕБЛЕНИЯ ЛИЧНЫХ 
МЕСТОИМЕНИЙ

• Особенностью официально-
делового текста является его 
стилистическая нейтральность. 

• Употребление личных 
местоимений (кроме -ВЫ) имеет 
стилистическое значение личного 
отношения к тому, что 
описывается в документе

• Поэтому для текстов 
официальных документов 
характерен пропуск личного 
местоимения: Направляем Вам… 
Сообщаю следующие 
сведения…..



ПОВТОРЯЕМ СКЛОНЕНИЕ 
МЕСТОИМЕНИЙ



ОСОБЕННОСИ УПОТРЕБЛЕНИЯ 
ПРИТЯЖАТЕЛЬНЫХ МЕСТОИМЕНИЙ

•Сочетание местоимений его, ее, их, свой, себя с двумя или 
несколькими существительными в одном предложении 
вносит неясность в смысл высказывания: Преподаватель 
напомнил студенту, что выполнение заданий – его 
обязанность (неясно: обязанность студента или 
преподавателя?)

•Местоимение свой часто бывает лишним в предложениях: В 
своей автобиографии работник указал…..



ОСОБЕННОСИ УПОТРЕБЛЕНИЯ 
ОПРЕДЕЛИТЕЛЬНЫХ, УКАЗАТЕЛЬНЫХ И 
НЕОПРЕДЕЛЕННЫХ МЕСТОИМЕНИЙ

•Местоимения каждый, всякий, любой близки по смыслу, но в 
деловой речи местоимение всякий не употребляется, так как 
имеет просторечную стилистическую окраску
•Указательное местоимение это может вызывать неясность 
мысли, если в одном тексте оно соотносится с разными 
явлениями: Выступавшие говорили об успехах коллектива и 
об имеющихся трудностях. С этим надо считаться. ( с чем 
считаться? С успехами или трудностями?)

•Неопределенные местоимения с частицами – либо – нибудь 
имеют стилистическую окраску: частица – либо 
употребляется в деловой речи, частица – нибудь является 
просторечной



ЗАДАНИЕ
•Упр. 63 (по заданию в 
учебнике)

•Упр. 64 (по заданию в 
учебнике)

•Упр.65 (по заданию в 
учебнике)


