
ARTTRANZIT OUTSOURCING
Предоставление квалифицированного 

персонала точно в срок 

Наша компания имеет огромный опыт 
сотрудничества с крупными европейскими и 
российскими компаниями. Мы активно 
развиваемся, перенимаем лучший опыт у 
западных и российских компаний, ищем 
нестандартные подходы к решению задач, но 
самое основное – мы ценим каждого 
сотрудника и прислушиваемся к его мнению! 



О нас:

1. Работаем на рынке услуг аутсорсинга с 2011 
года

2. Имеем большой опыт работы с крупными 
Российскими и Европейскими компаниями

3. Являемся обязательным плательщиком всех 
государственных налогов/отчислений

4. Всегда соблюдаем письменные и устные 
договоренности с клиентом на все 100%



Наш персонал:

1. Оформлен в штат компании в соответствии со 
всеми требованиями ТК РФ

2. Все кандидаты подбираются согласно 
требованиям клиента с необходимым 
комплектом разрешительных документов



Преимущества: 

1. Продуманная система мотивации для персонала, благодаря которой КПД 
и качество выполняемых работ держится на высоком уровне

2. Выделенный менеджер каждому клиенту
3. Первый рабочий день сотрудника за наш счет
4. Оперативное и бесперебойное предоставление персонала на объект с 

открытием представительства по всей территории РФ
5. На каждый объект предоставляется бригадир, выполняющий функции 

контроля качества услуг
6. Готовность реализации ЭДО
7. Практический опыт работы в период эпидемии с соблюдением всех 

требований правительства РФ



Реализованные проекты 2019/20: 

1. OBI 

� Регионы: г. Москва, Московская область, г. Волгоград,

    г. Волжский, г. Брянск

� Количество персонала (административный персонал, 
комплектовщики, сборщики, водители ПРТ) 

   от 10 - 50 сотрудников в каждый магазин

� График работы: 24/7 при сменах 2/2, 3/3

� Срок запуска каждого магазина – от 7 до 20 дней



Реализованные проекты 2019/20 :

2. STOCKMAN 

� Регионы: г. Москва, Московская область

� Количество персонала (комплектовщики, 
сборщики, водители ПРТ) 

   от 20 - 60 сотрудников (в зависимости от      
сезонности).

� График работы: 24/7 при сменах 2/2

� Срок запуска – 14 дней



Реализованные проекты 2019/20 :

3. Ahmad Tea 

� Регионы: г. Москва

� Количество персонала (комплектовщики, упаковщики)

   от 30-60 сотрудников

� График работы: 24/7 при сменах 2/2

� Срок запуска – 14 дней



Реализованные проекты 2019/20 :

5. Radisson Hotels & Resorts
� Регионы: г. Москва, г. Сочи

� Количество персонала (горничные, 
разнорабочие) от 15-25 сотрудников

� График работы: 24/7 при сменах 2/2, 5/2

� Срок запуска – 14 дней



Реализованные проекты 2019/20 :

4. ГК «Везу»
� Регионы: г. Москва

� Количество персонала (грузчик-экспедитор) 

   от 30-50 сотрудников

� График работы: 24/7 при сменах 2/2, 5/2

� Срок запуска – 12 дней



Контакты:
Наш адрес: г. Москва, ул. Автозаводская д. 14 

Менеджер по работе с ключевыми клиентами "АртТранзит"

Трегубов Александр 

+7 (977) 807-6255

tregubov@arttranzit.ru


