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Понятие «общество»
• Обычно, пользуясь понятием «общество», мы имеем 

в виду либо исторически конкретный тип общества - 
первобытное общество, феодальное, современное и т.
п., либо большую устойчивую общность людей, в 
своих границах совпадающую с тем или иным 
государством, например современное российское 
общество, либо совокупность таких общностей, 
объединенных одинаковым уровнем развития 
технологий, общими ценностями и образом жизни 
(современное западное общество). Все эти варианты 
можно объединить следующим образом: общество — 
целостная система, локализованная в строгих 
пространственных и временных границах. 



Общество как целостная система

• Социология рассматривает общество как 
целостную систему, включающую в себя 
подсистемы более низкого порядка. 
Общество, как система сложная, 
многомерная, динамично изменяющаяся во 
времени и пространстве, имеет сложную 
многомерную структуру, включающую 
элементы разной степени сложности, 
которые объединены разного рода связями, 
взаимодействиями и коммуникациями, 
функционирующие в тесном единстве.



• В современной социологии обществом принято считать объединение 
людей, ĸоторое (объединение) имеет следующие признаки:

• 1) не является частью какой-либо другой более крупной системы;
• 2) его пополнение идет главным образом за счёт деторождения;
• 3) имеет собственную территорию;
• 4) имеет собственное название и историю;
• 5) существует дольше средней продолжительности жизни отдельного 

индивидуума;
• 6) имеет развитую собственную культуру.



• Элементами общества как системы являются:
• - социальные институты,
• - социальные общности,
• - социальные группы, классы, слои,
• - организации,
• - человеческие индивиды.



• Малая социальная группа: малочисленна 
по составу (от 2 до 15-20 человек), члены ее 
объединены общей деятельностью и 
находятся в непосредственном, устойчивом, 
личном общении. Характерные черты:

• 1) малочисленный состав,
• 2) пространственная близость членов,
• 3) длительность существования,
• 4) общность групповых ценностей, норм и 

образцов поведения,
• 5) добровольность вступления в группу,
• 6) неформальный контроль над поведением 

членов.



• Вторичная группа образуется из людей, 
взаимодействие которых подчинено лишь достижению 
определенных целей. Их отношения эмоционально 
ненасыщенны. В этих группах мало значимы 
индивидуальные, неповторимые черты личности. Больше 
всего в них ценится умение выполнять определенные 
функции. Основным типом вторичной социальной группы 
является организация (политическая, производственная, 
религиозная и т.д.).


