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Управленческий аппарат слабо использует 
информацию для принятия решений из-за того, 
что его работники не знают возможностей 
бухгалтерского учета и анализа хозяйственной 
деятельности!

Бухгалтерский учет является 
наименее понятным 
для большинства работающих 
и населения.
Образ этой науки не 
сформировался  не в полной 
мере, а общество 
недостаточно 
информировано о целях и 
задачах бухгалтерского учета.
В системе управления мы 
видим похожую ситуацию – так 
как в ней принимаются 
решения на случайных 
решениях, а не на основе 
информации.



БУХАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ – 
информированная система о 
хозяйственных процессах 
предприятия.На практике и другие 

экономические науки 
занимаются отражением 
хозяйственного процесса. В 
отличие от них, 
бухгалтерский учет 
фиксирует состояние и 
движение ресурсов, затрат 
на производство.

Отличительная черта учета – единство сбора 
информации, ее обработки, обобщения  и 
измерения через систему экономических 
показателей.



Экономический показатель показывает 
состояние предприятия, его объектов, 
протекающих в нем процессов в прошлом, 
настоящем и будущем. Показатель 

включает 
наименовани
е, числовое 
значение и 
единицу 
измерения.

Система экономических показателей – совокупность 
показателей, характеризующих  финансовое 
состояние предприятия в целом.



Кругооборот средств предприятия. 
Бухгалтерский учет – информационный процесс



Структура информационной системы 
бухгалтерского учета задана рядом счетов
Связь между элементами 
осуществляется при помощи 
двойной записи

▪ Информация, формируемая 
в системе бухгалтерского 
учета, составляет 70% 
экономической 
информации предприятия. 
Остальная информация 
приходится на 
статистический(11-12%) и 
оперативно-технический 
учет (18-20%)

На предприятии применяется 
ограниченное количество 
бухгалтерских счетов. Это 
обстоятельство как бы 
накладывает  ограничение на 
количество информации, 
формируемой в бухгалтерском 
учете.



БУ должен быть ориентирован на 
удовлетворение информацией всех отделов и 
служб управления.
 Задача БУ: упорядочивание потоков входной и 
выходной информации в соответствии с 
потребностями системы управления, 
включая уровни управления самого 
предприятия, а также внешние уровни. 
Совершенствование учета заключается в 
том, чтобы систему учетной информации 
теснейшим образом связать с системой 
управления на предприятии.



� Общество должно быть информировано о возможностях 
бухгалтерского учета. Ведь он содержит 70% 
информации о предприятии;

� БУ формируется через систему экономических 
показателей, которые нам помогают выявить тенденции 
в будущем;

� Экономические показатели также показывают состояние 
предприятия как в настоящем, так и в прошлом. Такая 
возможность БУ помогает избежать ошибок прошлого;

Выводы: 


