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С каждым годом в нашей стране профессиональный футбол занимает всё более 
уверенную позицию по темпам развития и популяризации в обществе. 
Профессиональный рост игроков, тренеров и других участников процесса позволяет 
говорить о развитии футбола как ведущего вида спорта.

Вся соревновательная и профессиональная деятельность в футболе 
регламентируется нормативными документами, составленными Российским 
футбольным союзом на основании нормативных актов и документов FIFA и UEFA.

В практической и теоретической составляющей профессионального футбола, можно 
выделить две проблемные области. 

Первый вопрос, в какой степени следует использовать регулирование 
профессиональных отношений через призму государственно-правовой отрасли, а 
какие аспекты можно контролировать с помощью норм спортивных федераций и 
других негосударственных организаций. 

Второй вопрос, какие именно области права применимы для должностного 
обеспечения гражданско-правовых отношений профессионального футболиста и его 
спортивной организации, к которой он имеет принадлежность на основании 
спортивного контракта.

Правовое обеспечение профессиональной деятельности футболиста является 
необходимым аспектом спорта высших достижений, что говорит об актуальности 
нашего исследования.

АКТУАЛЬНОСТЬ ИССЛЕДОВАНИЯ



ОБЪЕКТ ИССЛЕДОВАНИЯ

общественные отношения, 
возникающие в процессе заключения 
спортивного контракта 
профессионального футболиста;ПРЕДМЕТ ИССЛЕДОВАНИЯ
трудо-правовой статус 
профессионального футболиста. 



Проведение теоретико-правового анализа 
спортивного контракта профессионального 
футболиста и разработка мер по его 
усовершенствованию с позиции «спортсмен – 
мини – футбольный клуб».

ЦЕЛЬ ИССЛЕДОВАНИЯ: 



ЗАДАЧИ ИССЛЕДОВАНИЯ: 

1. Анализ научно-методической и правовой литературы по вопросу 
понятия, структуры и содержания трудо-правового статуса 
профессионального спортсмена;
2. Определить особенности и недостатки спортивного контракта 
профессионального футболиста.
3. Разработать и внедрить меры усовершенствования спортивного 
контракта профессионального футболиста.
4. Экспериментально обосновать эффективность разработанных мер, 
обеспечивающих защиту трудо-правовых интересов 
профессиональных футболистов.



Мы предположили, что разработанные 
нами меры по усовершенствованию 
спортивного контракта 
профессионального футболиста 
обеспечат защиту и дополнительные 
гарантии в отрасли трудо-правовых 
отношений спортсмена. 

ГИПОТЕЗА ИССЛЕДОВАНИЯ



1. Анализ научно-методической литературы;
2. Социологическое исследование;
3. Педагогический эксперимент;
4. Математический метод и метод 
статистической обработки 
исследовательского материала.

МЕТОДЫ ИССЛЕДОВАНИЯ



1. Удовлетворенность заработной платой 

2. Удовлетворенность сроком контракта 

3. Удовлетворенность полнотой прописанных условий в 
спортивном контракте. 

4. Сложность решения юридических вопросов 

5. Уровень доверия к спортивному клубу, как работодателю 



Таблица 1

Оценки удовлетворенностью имеющимся спортивным контрактом на 

основании опроса в контрольной и экспериментальной группах в начале 

эксперимента





Рисунок 1. Оценка 
удовлетворенности заработной 
платой на основании опроса в 
контрольной и экспериментальной 
группах в конце эксперимента



Рисунок 2. Оценка 
удовлетворенности сроком 
контракта на основании опроса в 
контрольной и экспериментальной 
группах в конце эксперимента



Рисунок 3. Оценка 
удовлетворенности полнотой 
прописанных условий в 
спортивном контракте на 
основании опроса в контрольной и 
экспериментальной группах в 
конце эксперимента.



Рисунок 4. Оценка простоты 
решения юридических вопросов на 
основании опроса в контрольной и 
экспериментальной группах в 
конце эксперимента.



Рисунок 5. Уровень доверия к 
спортивному клубу, как к 
работодателю на основании 
опроса в контрольной и 
экспериментальной группах в 
начале эксперимента.



Рисунок 6. Сравнительные показатели выделенных категорий 
в контрольной и экспериментальной группах на начало и 
конец эксперимента.



ВЫВОДЫ:
1. Анализ научно-методической и правовой литературы по вопросу понятия, структуры и содержания 
трудо-правового статуса профессионального спортсмена показал, что профессиональный футбол 
представляет собой одну из разновидностей профессионального спорта и обладает особыми 
признаками, позволяющими рассматривать его в качестве самостоятельного вида трудовой 
деятельности. Профессиональный футбол имеет ряд специальных признаков. Значительная часть 
отношений в области профессионального футбола и сама организация, и проведение соревнований, 
правила участия игроков в соревнованиях, порядок перехода игроков из одного клуба в другой и т.д. 
регламентированы нормами, разрабатываемыми Российским футбольным союзом на основе норм 
ФИФА;
2. На сегодняшний день на уровне нормативно-правового акта не закреплено специальной 
должности, получившей должностное наименование «профессиональный спортсмен» или 
«спортсмен - профессионал», как это указано в федеральном законе о физической культуре и спорте 
и в ТК РФ. Однако, особые условия труда, а также особый характер труда профессиональных 
футболистов свидетельствует о том, что такие спортсмены должны входить в число работников, чья 
трудовая деятельность подлежит дифференцированному правовому регулированию.
Юридический статус профессионального футболиста как работника - это базовая, основная 
характеристика, определяемая нормами трудового законодательства, раскрывающая положение 
работника как субъекта трудового права.
3. Были разработаны и внедрены меры усовершенствования спортивного контракта 
профессионального футболиста, а именно были уточнены и конкретизированы его трудовая функция, 
показатели и критерии оценки эффективности деятельности, установлены размер вознаграждения, а 
также размер поощрения за достижение коллективных результатов труда. При этом условия 
получения вознаграждения должны быть понятны клубу и профессиональному футболисту и не 
допускать двойного толкования.
4. В процессе исследования нами были разработаны меры, обеспечивающие защиту трудо-правовых 
интересов профессиональных футболистов, эффективность этих мер была доказана с помощью 
педагогического эксперимента, в результате которого контрольные показатели в экспериментальной 
группе, достоверно повысились, у контрольной группы прирост оказался незначительным. 



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


