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1. Целенаправленный, планируемый, координированный и сознательно организуемый 
процесс, способствующий достижению максимального  эффекта при затрате 
минимальных ресурсов, усилий и времени?
2. Правомерность, законность власти, ее решений и действий, полученные вследствие 
доверия граждан внутри страны и вне международного сообщества?

3. Дайте название достижения согласованности в работе всех звеньев и подразделения 
бизнеса?

4. Назовите проверку исполнения хода работ в соответствии с принятой программой ?

5. Как называется то ,от кого исходит властное управленческое воздействие ?

6. Как называется то ,на что направлено властное воздействие субъекта управления ?

7. Что переводится как «управление» и употребляется по отношению  к людям и 
коллективам ?
8. Основоположник классического варианта теории разделения властей?

9. Конечное  состояние, желаемый результат, которого стремится добиться любая 
организация?

10. Образ организационных действий и управляющих подходов, используемых для 
достижения организационных задач и целей организации?
11. Объективно существующие, необходимые, устойчивые повторяющиеся отношения 
между явлениями в природе и обществе?

12. Что отвечает на вопросы : «Кто мы ?», «Что производим?», «Куда движемся?» ?

13.Что именуется обеспечением предприятия всем необходимым для работы в плане 
подготовки производства? 
14. Совокупность последовательных действий для достижения какого-либо результата?



1

2

3

4

5

6

11

8

9

10

7

12

13

14



У П АР ИНЕЛВ

Н

Е

Н

Е

Д

Ж

М

Т

М

Е

Б

Ъ

С

К

Е

Т

ЕО Б ТК

Л

Н

Т

Р

Ь

О

К

И ЯИЦАО О Р ДК

СН О Т

Л

ЬЛ Т ИГ ИЕ

Ь

Ц

КАЗ НО

С

Е

Т

О

М

Ь

К

Е

ТАРТС Е ИГ Я

1

2

3

4

5

6

11

8

9

10

7

СМ И И Я12

О

Р

Г

А

Н

И

Ц

А

З

Я

13

ЦОРП Е С С
14



Задача:
Жизнь организации, как и любого структурированного культурного и 
природного объекта, подчиняется определённым законам. Эти законы 
позволяют организации сохранить свою целостность и самобытность и, 
одновременно, организуют её деятельность в определенном 
направлении.

Каждая материальная система старается  остаться на рынке продаж, 
тем самым использует для этого  все свои ресурсы и потенциал.

При наличии  серьезной конкуренции  ООО «Медтехника» 
развивавшаяся до этого лишь в городе Казань, постепенно стала 
расширять свою деятельность и заполнять свободные ниши в сфере 
медицинских товаров по всей территории Татарстана.
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