
ТЕМА 3. ПРАЗДНИКИ И ОБРЯДЫ.



ЦЕЛЬ ВЫПОЛНЯЕМОГО ЗАДАНИЯ:

показать глубинный смысл праздников, обрядов 
и обычаев с точки зрения язычества и 
христианства; 
показать их важность для понимания 
мировоззрения и образа жизни наших предков; 
провести параллель между древностью и  
современностью, найти отголоски древних 
обычаев, сохранившиеся до наших дней.



ТЕМЫ ДЛЯ ДОКЛАДОВ:
1. Новый год
2. Рождество
3. Масленица
4. Пасха
5. Иван Купала
6. Радоница. Троица.

7. Спасы.

8. Свадьба.

9. Рождение и крещение.
10. Восприятие смерти и похоронные обряды.

11. Знахарство и ведовство. 



СТРУКТУРА ДОКЛАДА:
Название праздника или обряда, его объяснение с точки 
зрения язычества и христианства.

Дата (или промежуток времени) и её объяснение.
Смысл праздника с точки зрения язычества и 
христианства.

Обряды (игры, состязания, гуляния, песни, подарки и т.д) 
и их смысл.

Обрядовая кухня
Приметы, гадания, обереги.

Источники информации.



№ Оцениваемые параметры Оценка в 
баллах

1 Качество доклада:
-Логично  выстроен, качественное изложение содержания,  четкая, грамотная речь, студент прекрасно 
ориентируется в представленном материале
-четко выстроен, рассказывается, но допущены незначительные речевые ошибки
-зачитывается, нет логики построения, допущены речевые, фактические ошибки 
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2 Использование иллюстративного материала (в т.ч. компьютерной презентации):
-полностью соответствует содержанию доклада (сообщения), гармоничное цветовое решение, слайды не 
перегружены текстом, по необходимости используется анимация и музыкальное сопровождение
-все вышеперечисленное есть в докладе, но допущены неточности или незначительные несоответствия
-материал был представлен докладчиком, но был плохо, неграмотно оформлен и невнятно использован
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4 Владение знаниями по теории культуры:
-владеет терминологией, умеет анализировать информацию,  наиболее важные понятия  диктует для 
записи
-владеет не полным арсеналом понятий и терминов
-знания по теории низкие
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  Максимальное количество баллов 9
     



Критерии оценки докладов (сообщений)
«5»(отлично) – 9 баллов
«4»(хорошо) – от 7 до 8 баллов
«3»(удовлетворительно) – от 5 до 6 баллов


