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   СПб ГБУЗ «Женская консультация № 5» создано  на основании  
приказа   отдела здравоохранения Московского района  от 11 ноября 
1961 года №141, 
расположено:
 по адресу: ул.Орджоникидзе 21- отдельное двухэтажное здание; 
по адресу: ул.Типанова 5- филиал на первых двух этажах жилого 
дома . 
 



 Деятельность учреждения 
направлена на оказание  
первичной медико-санитарной  
акушерско-гинекологической  
и сопутствующей  
медицинской помощи 
женщинам  в амбулаторных 
условиях и в условиях 
дневного стационара,  услуг по 
охране и укреплению 
репродуктивного здоровья,  
профилактике абортов,   а 
также  по  профилактике, 
диагностике и лечению 
гинекологических 
заболеваний.



   По адресу: ул.Орджоникидзе, 21 развернуты 12 
акушерско-гинекологических участков, хирургический 
кабинет, процедурный кабинет, ЦСО. 

   По адресу: ул.Типанова, 5 – дневной стационар  на 10 
коек, работающий в две смены, зал ЛФК, кабинеты 
специализированных приёмов, УЗД, терапевта, 
стоматолога, КДЛ.  



 Производственные показатели
Врачебные   посещения

  В 2014 году план   врачебных посещений    по  подразделениям, 
финансируемым   из  всех  источников,  выполнен на 106,9 % (2013 г. 
96,5 %), в том числе  по  структурам  ОМС -  107,2% (2013 г. – 95,2%), 
по платным медицинским услугам – 103,3% (2013 г. – 120,6%). 

План Факт %  выполнения
77049 82391 106,9
В т.ч. 

ОМС
72349 77534 107,2
Платные 
медицинские 
услуги
4700 4857 103,3



    
        В 2014 году в дневном стационаре пролечено 1035 
женщин.
        План по доходам выполнен на 116,9 %. 
         

Койко-дни
Дневной стационар (10 коек)

План Факт %  
выполнения

9261 8080 87



Штаты и укомплектованность кадров
Наименование 

должностей
Штаты Физические лица Укомплекто-

ванность (%)
ВСЕГО 123,50 81 65,6

в том числе:
ВРАЧИ 

35,25 26 73,8

СРЕДНИЙ 
МЕДПЕРСОНАЛ 45,75 28 61,2
МЛАДШИЙ 
МЕДПЕРСОНАЛ 

18 8 44,4

ПРОЧИЙ 24,50 19 77,5

Укомплектованность физическими лицами в 2014 году 
составила 65,6%. 
- по врачебным должностям укомплектованность в 2014 

году составила 73,8%( в 2013 году – 70,9%), что выше, 
чем в 2013 году на 2,9%; 

-        по среднему медицинскому персоналу  в 2014 году по 
сравнению с 2013 годом отмечается снижение 
укомплектованности на 2,2% (61,2%-2014 , 63,4% -2013).



Средняя  заработная плата
   В учреждении по состоянию на 31.12.2014 года достигнуты 
целевые значения средней заработной платы по всем категориям 
медицинских работников. 
   Происходит успешная реализация  Указа Президента РФ от 
07.05.2012 №597 «О мероприятиях по реализации государственной 
социальной политики» и Распоряжения Правительства Российской 
Федерации от 28.12.2012 №2599-р «План мероприятий («дорожная 
карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные 
на повышение эффективности здравоохранения». 

  Рост средней заработной платы работников учреждения составил в 
2014 году по сравнению с 2013 годом 31,3%, в том числе:  
• по врачебному персоналу – 24,6%;
• по среднему медицинскому персоналу – 36,5%;
• по младшему медицинскому персоналу – 41,2%;
• по прочему персоналу  – 8,2%.



Категория персонала Размер средней заработной платы

2012 год 2013 год 2014 год

Всего
21275,10 30045,40 39461,90

Врачи
30564,60 47971,30 59760,20

Средний медицинский 
персонал

20525,10 25939,80 35417,80

Младший медицинский 
персонал

9327,30 15352,00 21681,70

Прочий персонал
17550,60 24403,30 26413,90



Финансирование

    Объем утвержденных бюджетных  ассигнований в 2014 году  
составил 54038,6 тыс. руб., в том числе:

•    субсидии на иные цели 4067,9 тыс.руб. 
• средства обязательного медицинского страхования 39689,4 тыс.

руб.
• средства за оказанную медицинскую помощь женщинам в период 

беременности 5015,7тыс.руб. 
•    средства от оказания платных медицинских услуг населению 
5142,1 тыс.руб.
•    средства от сдачи помещений в аренду  98,4 тыс.руб.
•    целевые средства 25,1 тыс.руб. (страховая выплата по полису 
ОСАГО).

  В 2014 году объём ассигнований увеличился по сравнению с 2013 
годом на 13,1%. 



Источники финансирования

2013 год 2014 год
Объём 
ассигнований, 
тыс.руб.

Уд.вес в общем 
объёме %

Объём 
ассигнований, 
тыс.руб.

Уд.вес в 
общем 
объёме %

Субсидии на иные цели 4073,4 8,5 4067,5 7,5
Средства ОМС 34392,7 72,1 39689,4 73,5
Средства за оказанную 
медицинскую помощь 
женщинам в период 
беременности

4360,0 9,1 5015,7 9,3

Средства от оказания платных 
медицинских услуг 4729,1 9,9 5142,1 9,5

Средства от сдачи в аренду 
помещений 207,0 0,4 98,4 0,2

Целевые средства (страховая 
выплата по полису ОСАГО) 0,0 0,0 25,1 0,05

  В 2014 году 73,5% удельного веса расходов в общей структуре расходов  
составили средства ОМС. По сравнению с 2013 годом данный показатель 
увеличился на 1,4%. 
  Основная доля расходов приходилась на экономические статьи: 211,213 
(заработная плата и начисления на выплаты по оплате труда) – 79,1%. 
Значительную долю расходов составили такие расходы, как «Поступление 
нефинансовых активов» - 9,2%, «Услуги по содержанию имущества» - 7,7%. 



Анализ  дебиторской  и кредиторской 
задолженности  за 2014 год

Текущая кредиторская задолженность  на 01.01.2015г. 
составила 14,2 тыс.руб. (что  ниже, чем   на 01.01.2014 г. – на 
23,7 тыс.руб.), в том числе  6,8 тыс.руб. – услуги по поставке 
теплоэнергии, 7,4 тыс.руб. – услуги по поставке электроэнергии. 
Данная задолженность сложилась за фактическое потребление 
теплоэнергии и электроэнергии во второй половине декабря 
2014 года.  
Дебиторская задолженность  на 01.01.2015г. составила 7,2 тыс.
руб. Данная задолженность являлась предоплатой за январь 
2015 года услуг телефонной связи, что предусмотрено 
условиями договора.



Конкурсные процедуры
             В 2014 году заключено гражданско-правовых договоров  на 

сумму  11180,0 тыс. рублей., в том числе из общей суммы 
заключённых договоров

⚫ 81,5 %   были заключены по итогам электронных аукционов; 
⚫ 16,7%   заключены с единственным источником, что составило 

1871,0 тыс.руб., 
из них договоры с монополистами заключены на сумму 780,0 тыс. 

руб.,
договоры, заключенные публичной закупкой,  на сумму  1091,0 тыс.

руб., 
⚫ 1,8 %  договоров заключены по итогам запроса котировок; 

В ходе проведения электронных аукционов экономия составила 
5706,0 тыс. рублей, по итогам запроса котировок - 297,0 тыс. 
рублей.

В учреждении создана и действует комиссия заказчика по 
контролю за ходом исполнения обязательств по договорам.



Укрепление материально-технической 
 базы в 2014 году

       В  2014 году проводилось дальнейшее оснащение кабинетов 
консультации медицинским оборудованием. 
     На сумму 98,6 тыс.руб. для акушерско-гинекологических 
кабинетов закуплены фетальные доплеры. 
     На сумму 392,0 тыс.руб. для дневного стационара закуплены 
усовершенствованные медицинские кровати.
      На выделенные субсидии в сумме 850,0 тыс.руб. закуплен новый 
автомобиль марки «ФОРД  ФОКУС».
     







Ремонтные работы
2011 2012 2013 2014

783,8 тыс.руб. 3104,1тыс.руб. 3817,0тыс.руб. 3321,2тыс.руб.

    В 2014 году  проводились работы по текущему и капитальному 
ремонту. 
  Общая стоимость работ  составила 3321,2 тыс. руб., в том числе 
по целевой статье 4690003 «Расходы на капитальный ремонт 
учреждений здравоохранения» – 3160,0 тыс. руб.  
  Все ремонтные работы в учреждении проводились и проводятся 
в соответствии с утверждёнными на текущий год Адресными 
программами.



В 2014 году выполнены следующие, 
наиболее значимые работы:

Наименование объекта, вида ремонта 
2014

Объем финансирования 
2014 год, тыс. руб.

Капитальный ремонт 3160,0

ул.Орджоникидзе, дом 21

Ремонт индивидуального теплового пункта 
с узлом учёта тепловой энергии   

256,8

Установка сигнализаторов загазованности 120,0

Ремонт врачебных кабинетов, укладка 
напольной плитки в коридоре первого 
этажа

1559,3

Итого 1936,1

ул.Типанова, дом 5

Ремонт врачебных кабинетов, дневного 
стационара

921,2

Монтаж охранной сигнализации 302,7

Итого 1223,9

























СПАСИБО
 ЗА ВНИМАНИЕ!


