
«Банк Идей»



► Каждому сотруднику Холдинга известны основы нашей Конституции.

Помните, как звучит статья № 1?

«Люди – главный капитал компании!»

И это не просто слова – именно руками сотрудников создается все то, что мы 
считаем достижениями. Именно они – движущая сила развития нашего 

Холдинга!

ВЫ видите все процессы изнутри!

ВЫ участвуете в их проработке и формировании!

Никто лучше ВАС не знает, как оптимизировать, улучшить или 
скорректировать  ВАШУ деятельность!

Именно поэтому все ВАШИ ИДЕИ так ЗНАЧИМЫ!



Если у ВАС есть идеи – поделитесь ими с нами))

Отправьте описание своей 
идеи на электронный адрес:

idea@vdv-media.ru

Не забудьте в описании 
кратко указать:
• Суть идеи
• Какую пользу это принесет 

компании и бизнес-
процессу

• Хотите ли Вы активно 
участвовать в реализации 
своей идеи

Заполните бланк заявки 
и опустите его в 

кармашек
«МЕСТО ДЛЯ ВАШЕЙ 

ИДЕИ»
на Стенде сотрудника 

(напротив большой 
переговорной)



Ваша идея будет передана в ответственное 
подразделение, а вы обязательно получите знак 

отличия

А самых активных участников проекта ждет кубок 
«Инноватор года» и денежная премия))


