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Цель: является исследование методов финансовой диагностики риска 
банкротства и мероприятий финансового оздоровления 
хозяйствующего субъекта: восстановление платежеспособности и 
финансовой устойчивости.

• Задачи:- изучить сущность понятий «финансовая диагностика и 
финансовое оздоровление хозяйствующего субъекта».

• -определение финансового состояния хозяйствующего субъекта на 
момент исследования;

• - выявление тенденций и закономерностей в развитии хозяйствующего 
субъекта за исследуемый период;

• - определение «узких» мест, отрицательно влияющих на финансовое 
состояние хозяйствующего субъекта;

• - выявление резервов, которые хозяйствующий субъект может 
использовать для улучшения финансового состояния;

• - предложить пути финансового оздоровления хозяйствующего 
субъекта; 

• - дать экономическое обоснование и оценку предлагаемых 
мероприятий.



• Предмет исследования – диагностика риска банкротства и финансовое 
оздоровление хозяйствующего субъекта. Объектом исследования является 
финансово-хозяйственная деятельность ООО «Луч».

• Основная деятельность ООО «Луч» - продажа кондитерских изделий оптом 
и в розницу. Общество  так же может осуществлять любые иные виды 
деятельности, незапрещенные законодательством, в установленном порядке.

• Основной целью деятельности Общества является: осуществление 
хозяйственной деятельности, направленной на получение прибыли для 
удовлетворения, культурных и экономических интересов Участников 
Общества и членов трудового коллектива Общества.



Наименование 
показателя

Формула 
показателя

2013.г. 2014.г. 2015.г. 2014.г. 2015.г. Контрольное  
значение

1 Коэффициент 
текущей 
ликвидности

1,000 1,2308 1,027
9

2 Коэффициент 
быстрой 
ликвидности

0,0138 0,0873

3Коэффициент 
абсолютной 
(срочной) 
ликвидности

0,0138 0,0873

4Коэффициент 
обеспеченности 
собственными 
средствами

0,0000 0,1862

5Коэффициент 
утраты 
платежеспособ-
ности

- 1,2596
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Затраты на заработные платы госслужащим (млрд. р.)          Таблица 2.2
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