
Проект: «Доступная школа»

Команда: «Удачные предприниматели»
Научный руководитель: Иванова Дарья Степановна

 Состав команды:
Иванова Вера Алексеевна

Петрова Анна Владимировна
Петрова Светлана Игоревна



О компании
• Общая информация о компании, 
стратегические цели компании



Отдел
• Общая информация
• Цели



Оценка цифровой зрелости
• Приведите оценку цифровой зрелости, 
сделайте вывод



Бизнес-процессы до 
внедрения

• Вставьте схему бизнес-процессов до 
внедрения



Анализ
• Исходя из данных, полученных на 
слайдах 4 и 5, выделите:

• Потребности отдела
• Слабые места (места для улучшения)



Область преобразования
• Какую именно проблему вы 
собираетесь решать?



Технология внедрения
• Кратко опишите, какую цифровую 
технологию вы предлагаете для 
внедрения в компанию

• Кратко опишите, для чего будет 
использоваться чат-бот



Стратегия внедрения
• Опишите шаги внедрения технологии, 
составьте диаграмму Ганта



Функционал чат-бота
• Подробно опишите функции и механизм 
работы чат-бота



Чат-бот
• (скриншот/видео/ссылка)



Тестирование и обратная 
связь

• Приложите результаты тестирования 
чат-бота и обратной связи



Бизнес-процессы после 
внедрения

• Вставьте схему бизнес-процессов после 
внедрения



Программа управления 
персоналом

• Опишите меры, которые будут приняты 
для адаптации персонала



Прогноз цифровой зрелости 
после внедрения

• Приведите оценку цифровой зрелости 
(прогноз) после внедрения технологии, 
отметьте изменившиеся участки



Эффекты цифровой 
трансформации

• Опишите, какой эффект будет достигнут 
по итогам цифровой трансформации 



Риски и меры их снижения
• Какие существуют риски и как их 
минимизировать



Ресурсы и затраты
• Какие ресурсы необходимы компании 
для совершения трансформации, 
сколько затрат на это понадобится 



Команда
• Вставьте фотографию команды

Будьте готовы ответить на вопрос, кто за 
что отвечал в команде. 


