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Внедрение муниципальных программ по поддержке СО НКО.

Вопрос 1: Механизм социального лифта для СО НКО 
предпринимателей, ведущих деятельность в социальной сфере, 

на примере, 
ЗАТО Александровск Мурманской области.

Повышение доверия граждан к социально ориентированным 
некоммерческим организациям.

Разработка методического обеспечения по решению конкретных задач 
СО НКО.



Вопрос 2: Последовательность действий для обеспечения 
реализации проекта и его продвижения на региональном уровне:

1. Информирование о проекте, создание интереса и привлечение участников;
2. Формирование благоприятного имиджа и повышение узнаваемости 
разработчика проекта;
3. Установление долгосрочных контактов со СМИ и лидерами мнения;
4. Мониторинг информационного поля, анализ общественного мнения.

Ключевой целью разработки социальных проектов является 
привлечение внимания общества к актуальным социальным 

проблемам. Последовательность действий состоит в основном из 
информирования общества о проекте.



Вопрос 3: Последовательность формирования экспертного 
сообщества по вопросам реализации социальных проектов.

1. Определение числа членов сообщества;
2. Информирование потенциальных членов сообщества;
3. Составления списка возможных кандидатов;
4. Оценка компетентности кандидатов;
5. Утверждение кандидатов в качестве экспертов сообщества;
6. Формирование списка лиц, входящих в состав экспертного сообщества.

Основная целевая аудитория - СОНКО; предпринимательское сообщество, 
в т.ч. социальные предприниматели; региональная система социальной 
защиты (ФСС, МСЭ, ПРОП); исполнительные органы государственной власти 
(Минобразование, Минсоцзащиты, Минтруд, Минздрав, Минприроды, МЧС, 
МВД).



Вопрос 4: Механизм для обозначения и донесения позиций 
экспертного сообщества 

до региональной исполнительной власти.

Круглый стол –это мероприятие проблемного характера, на котором в ходе 
модерируемой дискуссии обсуждается та или иная тема в одном из следующих 
ракурсов:
•постановка проблемы и обмен мнениями;
•обобщение идей и мнений, касающихся заявленной проблематики;
•поиск путей развития и решения обозначенной проблемы. 

Круглый стол может быть, как отдельным событием, так и 
проводиться в рамках более крупных мероприятий, являясь одной из 
предлагаемых форм работы на семинаре, конференции или форуме.


