
СОЦИАЛЬНЫЙ КАПИТАЛ ЛИЧНОСТИ

Тема 1. Теории социального 
капитала личности



«Не имей сто рублей, но имей сто 
друзей»

(народная пословица)



� Социальный капитал – это социальное 
богатство личности, которое выражается в 
совокупности ее позитивных межличностных 
связей, что предоставляет этой личности 
доступ к различным ресурсам партнеров, а, с 
другой стороны, дает партнерам возможность 
пользоваться ее ресурсами.



ИДЕИ АЛЕКСИСА ДЕ ТОКВИЛЯ
� Впервые занялся 
изучением данного 
явления, еще не 
имеющего названия 

� Утверждал, что в 
любом обществе 
имеются 
«горизонтальные» и 
«вертикальные» 
межличностные связи, 
без которых общество 
не может существовать



ИДЕИ ПЬЕРА БУРДЬЕ

� Провел первый 
систематический 
современный анализ 
социального капитала

� Выдвинул идею о пользе 
накопления социального 
капитала для отдельного 
индивида

� Не придавал значения 
экономическому и 
культурному потенциалу



� Социальный капитал, по мнению П. Бурдье, - это 
агрегация действительных или потенциальных 
ресурсов, связанных с включением в прочные 
сетевые или более-менее институциализированные 
отношения взаимных обязательств или признаний



ИСПОЛЬЗУЯ СОЦИАЛЬНЫЙ КАПИТАЛ, ЛЮДИ МОГУТ:

� Получать прямой доступ к ресурсам партнеров

� Увеличивать свой культурный капитал через 
контакты с экспертами, компетентными людьми

� Присоединяться к социальным институтам, которые 
связаны с присуждением наград, званий, 
распределением привилегий



ИДЕИ ГЛЕННА ЛОУРИ

� Критикует теорию 
Пьера Бурдье, считая ее 
слишком 
индивидуализированно
й 

Социальный капитал 
наследуется, и в этом есть
негативная сторона



ИДЕИ РОБЕРТА ПАТНЕМА

� Один из первых 
подробно разработал 
данное понятие

� Провел глубокое 
исследование, сравнив 
истоки возникновения 
гражданского общества 
в северной и южной 
частях Италии



ФУНКЦИИ СОЦИАЛЬНОГО КАПИТАЛА, ПО МНЕНИЮ 
Р. ПАТНЕМА

� Повышение эффективности коллективной 
деятельности – доверие и общая система связей и 
норм объединяет людей

� Снижение трансакционных издержек: доверие и 
нормы избавляют от необходимости контролировать 
выполнение обещаний

� Обеспечение распространения необходимой 
информации (в сплоченной группе информация 
принимается по умолчанию)

� Улучшение физического и психического 
благополучия людей в группе



ТЕОРИЯ СОЦИАЛЬНОГО КАПИТАЛА ДЖ. КОУЛМАНА

� Выделил 4 типа 
капитала: 
физический, 
финансовый, 
экономический и 
социальный



ТИПЫ КАПИТАЛА

� Физический: воплощен в инструментах (изменения в 
материалах совершенствуют процесс производства)

� Финансовый: измеряется уровнем богатства или 
дохода

� Человеческий: создается путем 
самосовершенствования самих индивидов

� Социальный: возникает и существует на основе 
взаимоотношений с другими людьми и облегчает их 
совместную деятельность



ФОРМЫ СОЦИАЛЬНОГО КАПИТАЛА

обязательстваНадежность 
среды

доверие Информационные 
каналы

Социальная 
структура

Эффективные 
санкции


