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Системный подход

• Системный подход – методология 
научного познания, в основе которого 
лежит рассмотрение объекта как 
системы. 



Основные принципы системного 
подхода

• целостность;

• иерархичность строения;

• структуризация;

• множественность;

• системность.



 Системный подход в теории 
управления - это:

• концентрация внимания на целостности 
структуры организации;

• взаимозависимость частей организации, 
работающих ради одной цели;

• ориентация управления на конечные 
результаты деятельности фирмы в 
условиях быстро меняющейся внешней 
среды.



Система

• Система есть упорядоченная 
совокупность взаимосвязанных и 
взаимодействующих элементов 
(частей), закономерно образующих 
единое целое, обладающее свойствами, 
отсутствующими у элементов и 
отношений, его образующих.  



Три аспекта формирования, 
функционирования и изучения 

системы
• функциональный;

• элементарный;

• организационный. 


