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Формы дистанционной работы с волонтерами:

1.Обучение и самообучение волонтеров в 
дистанционном формате

2.Участие в онлайн-марафонах, акциях, 
мероприятиях, челленджах и пр.

3.Формы контроля и система обратной связи с 
использованием конференц-связи



Обучение и самообучение волонтеров в 
дистанционном формате

1. Сайт волонтерского отряда «Актив» МУ Центр «Гармония»
http://www.garmoniya.uglich.ru/aktiv/

 



Обучение и самообучение волонтеров в 
дистанционном формате

2. Группа волонтерского отряда «Актив» в социальной сети «Вконтакте»
https://vk.com/volonterskij_otrjad_aktiv



Обучение и самообучение волонтеров в 
дистанционном формате

3.  Беседа в социальной сети Вконтакте, мессенджерах



Электронные ресурсы
                             Онлайн - курсы школы социального волонтерства
                                            https://www.volonter-school.ru/

                                       Электронная библиотека «Мосволонтер»
                                             https://mosvolonter.ru/static/library

                                        Материалы сайта «Добровольцы России»
                                              https://dobro.ru/
 
                                       
                                         Онлайн-университет социальных наук
                                               https://edu.dobro.ru/

                                      Видеокурсы проекта «Билет в будущее»
                                      https://site.bilet.worldskills.ru/courses/

                                      Материалы сайта ГОУ ЯО ЦДиЮТурИЭк
                                      https://turist.edu.yar.ru/

                                                Материалы сайта МУ Центр «Гармония»
                                       http://www.garmoniya.uglich.ru/

                                       

                                       



Онлайн-сервисы для совместной работы 
                             «Trello» – пространство для коммуникации
                                            https://trello.com/

                                     «Timty.ru» - тайм – трекер для командной работы 
                                            https://timty.ru/ 

                                     «Teamer.ru» - сервис для командной работы над проектами
                                           http://teamer.ru/ 
 
                                      «ПланФикс» - сервис для управления коллект.работой
                                            https://planfix.ru/ 

                                    «Rizzoma» -сервис для совместной работы над проектом
                                    https://rizzoma.com/index-rus.html 

                                    «RealtimeBoard» - онлайн-доска для проектирования
                                    https://miro.com/ 

                                              «qTrack» - сервис управления проектами и пр.
                                      

                                       

                                       



Участие в онлайн-марафонах, акциях, 
мероприятиях, челленджах и пр.

«Дневник интересных событий» Ярославской области



Формы контроля и система обратной связи

1. Проведение мониторинга посредством социальных 
сетей, мессенждеров или онлайн-сервисов.

2. Проведение онлайн- трансляций и конференций



Формы контроля и система обратной связи

3. Онлайн – опросы.

4. Психол.диагностика              5. Microsoft Sway
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Чек - листы


