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Цели проекта по методу 
Smart

✓Итак, наша основная цель заключается 
в улучшении экологической ситуации 
посредством использования одежды и 
аксессуаров из вторсырья.

На данный момент мы планируем:
•Расширить ассортимент магазина 
•Овдадеть навыками шитья в течение 3-х 
месяцев ≈ к 1 сентября-1 октября 
•Увеличить объёмы производства до 
выпуска 100 товаров в месяц к 1 ноября 
2020 года
•К 15 июля - 1 августа найти поставщика 
ткани и материалов 



Проблемы, которые 
решает наш проект и их 
решения

•Вред пластика нашей планете => 
производство одежды из 
переработанного пластика 
значительно сокращает 
потребление пластика и 
способствует улучшению экологии.

•Недостаток любви к чтению и 
бессмысленная потеря времени на 
соцсети => цитаты и мемы, 
которые смогут хотя бы 
заинтересовать людей, т.е их 
популяризация.



Анализ ёмкости рынка

•Потенциальный объём рынка в нашем 
случае колоссально большой — это 
весь рынок сбыта аксессуаров для 
одежды
•Аудитория, на которую рассчитана 
данная продукция представляет собой 
молодых людей возрастом 12-30 лет, 
коих на территории РФ насчитывается 
31 миллиона
•По данным нашего опроса мы имеем 
около 25 миллионов потенциальных 
покупателей (с учётом бюджета, 
личных предпочтений и т.д)



Анализ конкурентов
✓На данный момент в России пока 
практически нет производства одежды из 
переработанного пластика. Подобной 
деятельностью занимаются такие 
крупнейшие организации, как:
•Nike - одна из немногих компаний, которые 
создают свою продукцию из 
переработанного мусора (пластик и прочие 
отходы)
•Go Authentic - первая эко-ориентированная 
марка одежды в России, обладающая 
интересной системой скидок (в обмен на 
пластиковые бутылки)
•Компания "H&M", которая также 
неравнодушно относится к природе, 
производя одежду из вторсырья



Бизнес-модель проекта



Команда Проекта

✓Ваня и Ярик - наши главные 
коммуникаторы

✓Бесподобный аналитик Артём

✓Анна отвечает за 
творческий потенциал 
команды 

✓Ульяна - лидер 
нашей команды


